
Приложение  

к постановлению Президиума  

Профсоюза ВС России 

от 25 мая 2016 г. № 2-5 

 

ПРАВИЛА  
постановки и изменения профсоюзного обслуживания профсоюзных   

организаций в Профсоюзе гражданского персонала  
Вооруженных Сил России 

 

1. Инициировать вопрос об изменении профсоюзного обслуживания 

профсоюзных организаций могут только органы Профсоюза, территориаль-

ные организации Профсоюза, первичные профсоюзные организации с пись-

менным обоснованием необходимости такого изменения.   

Изменение профсоюзного обслуживания  первичной профсоюзной ор-

ганизации внутри территориальной организации происходит на основании   

п. 1.15 ст. 36 Устава Профсоюза, по решению комитета территориальной ор-

ганизации.    

В случае, когда решение первичной профсоюзной организации о пере-

ходе на профсоюзное обслуживание из одной территориальной организации 

Профсоюза в другую территориальную организацию, стоящих на профоб-

служивании в ЦК Профсоюза, согласовано с  заинтересованными профсоюз-

ными сторонами, то такой переход осуществляется по решению Председате-

ля Профсоюза. 

В остальных случаях изменения профсоюзного обслуживания профсо-

юзных организаций происходят по решению Президиума Профсоюза – в от-

ношении первичных профсоюзных организаций, и Центрального комитета 

Профсоюза – в отношении территориальных организаций Профсоюза.  

2. До вынесения вопроса об изменении профсоюзного обслуживания 

профсоюзной организации на решение Президиума или Центрального комитета 

Профсоюза, вопрос предварительно рассматривается на совместном совещании 

представителей профорганов. Итоги совещания оформляются протоколом. 

3. В случае, если профсоюзные стороны не пришли к обоюдному со-

гласию, спорные вопросы выносятся на расширенное представителей про-

форганов с участием Председателя Профсоюза (или его заместителей) для 

принятия согласованного решения. Итоги совещания оформляются протоко-

лом. 

4. До принятия решения Президиумом или Центральным комитетом 

Профсоюза по вопросу изменения профсоюзного обслуживания профсоюз-

ных организаций, всякая агитационная работа в профсоюзных организациях 

и воинских частях, организациях Вооруженных Сил Российской Федерации 

со стороны руководителей территориальных организаций Профсоюза и ра-

ботников их аппаратов по изменению профсоюзного обслуживания не про-

изводится.  



5. В соответствии с законом «О профессиональных союзах, их правах и 

гарантиях деятельности» командование воинских частей, организаций, руко-

водителей органов военного управления Вооруженных Сил Российской Фе-

дерации к работе по изменению профсоюзного обслуживания профсоюзных 

организаций не привлекать (то есть, не задействовать «административный 

ресурс»). В случае выявления давления органов военного управления, коман-

диров (начальников) на профсоюзные организации (профлидеров) по изме-

нению профобслуживания, привлекать к ответственности соответствующих 

руководителей профсоюзных организаций. 

6. При создании новых первичных профсоюзных организаций и реше-

нии вопроса об их профсоюзном обслуживании руководствоваться пунктом 2 

постановления Центрального комитета Профсоюза от 12 декабря 2013 г.      

№ 9-8 (прилагается). 
 


