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Председателям территориальных и первичных организаций 
Профессионального союза гражданского персонала Вооруженных Сил 

России, стоящих на профсоюзном обслуживании в ЦК Профсоюза

Направляем вам ответ заместителя начальника Главного военно­
медицинского управления Министерства обороны Российской Федерации по 
вопросу реализации «Рекомендаций работодателям по предоставлению 
работникам, проходящим вакцинацию против коронавирусной инфекции 
COVID -19, двух оплачиваемых дней отдыха».

Для реализации указанного положения предлагаю включить их в 
коллективные договоры, соглашения. Данную информацию прошу довести 
до всех первичных профсоюзных организаций.

Приложение: письмо заместителя начальника Главного военно­
медицинского управления Министерства обороны Российской Федерации 
от 22 ноября 2021 г. № 161/7/14343 нс, на 1 листе.

С уважением,

Уважаемые коллеги!

Председатель Профсоюза

Колбасин Владимир Алексеевич
Управление организационной работы, главный специалист 
8 (499) 157-82-18; +7-985-387-66-33
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Председателю
Профсоюза гражданского персонала 

Вооруженных Сил России 
Н.Н.БОЙКО
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Уважаемый Николай Николаевич!

Ваше обращение по вопросу реализации «Рекомендаций работодателям 
по предоставлению работникам, проходящим вакцинацию против 
коронавирусной инфекции СОVID-19, двух оплачиваемых дней отдыха» (утв. 
решением Российской трехсторонней комиссией по регулированию социально­
трудовых отношений от 29 октября 2021 г., протокол № 9), Главным военно­
медицинским управлением Министерства обороны Российской Федерации 
рассмотрено.

В Вооруженных Силах Российской Федерации среди личного состава 
(включая гражданский персонал, государственных служащих, военных 
пенсионеров, членов семей военнослужащих и прочие контингенты, имеющие 
право на медицинское обеспечение) с декабря 2020 года по настоящее время 
активно проводится прививочная кампания против новой коронавирусной 
инфекции.

В целях увеличения охвата вакцинацией гражданского персонала ВС РФ 
и формирования коллективного иммунитета, считаем целесообразным 
введение в практику мер стимулирования в виде предоставления 
дополнительных дней отдыха лицам, прошедшим полный курс вакцинации 
(ревакцинации) на период возможной поствакцинальной реакции (два дня 
с момента введения дозы вакцины).

Разработка механизма реализации указанного в Рекомендациях 
положения о предоставлении дополнительных дней отдыха в компетенцию 
Главного военно-медицинского управления не входит, может устанавливаться 
коллективным договором или локальным нормативным актом с учетом 
финансово-экономического положения работодателя.

Заместитель начальника Главного военно-медицинского 
управления Министерства обороны Российской Федерации 
генерал-майор медицинской службы

М.Куандыков


