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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ ГРАЖДАНСКОГО ПЕРСОНАЛА 

ВООРУЖЕННЫХ СИЛ РОССИИ

П Р Е З И Д И У М

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

№ 28 – 4
24 сентября 2025 г.                                             Московская обл., г. Софрино
ОБ УЧАСТИИ ВО ВСЕРОССИЙСКОЙ АКЦИИ ПРОФСОЮЗОВ 

В РАМКАХ ВСЕМИРНОГО ДНЯ ДЕЙСТВИЙ 

«ЗА ДОСТОЙНЫЙ ТРУД!» В 2025 ГОДУ
__________________________________________________________________

Ежегодно 7 октября профсоюзы проводят акцию в защиту законных прав и интересов трудящихся, посвященную Всемирному дню действий                «За достойный труд!». В 2024 году ФНПР удалось добиться закрепления                 в законодательстве понятий «молодой работник» и «наставничество в сфере труда». Многие территориальные объединения организаций профсоюзов включились в разработку региональных программ поддержки занятости молодежи и программ закрепления кадров на рабочих местах.

Согласно Резолюции XII съезда ФНПР «Молодежная политика», развитие института наставничества как эффективного инструмента адаптации молодых работников и молодых специалистов на рабочем месте  и сохранения практического опыта, накопленного в трудовых коллективах, является необходимым условием, гарантирующим молодежи достойный труд.
Исполнительный комитет ФНПР постановлением от 26.06.2025 № 5-4            «О подготовке и проведении Всероссийской акции профсоюзов в рамках Всемирного дня действий «За достойный труд!» в 2025 году» (прилагается) принял решение провести Всероссийскую акцию профсоюзов «За достойный труд наставников!» (далее – Акция) в период с 1 июля по 7 октября 2025 года, итоги акции подвести в рамках Всемирного дня действий «За достойный труд!». Координационный комитет солидарных действий ФНПР утвердил логотип Акции (протокол № 5 от 01.08.2025).
Президиум ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Принять участие во Всероссийской акции профсоюзов «За достойный труд наставников!» в рамках Всемирного дня действий «За достойный труд!».

2. Утвердить План проведения Акции в Профсоюзе (приложение № 1).

3. При проведении Акции использовать логотип, утвержденный Координационным комитетом солидарных действий ФНПР (прилагается).  

4. Считать основными формами проведения Акции:

участие в заседаниях трехсторонних комиссий по регулированию социально-трудовых отношений с повесткой: «О развитии наставничества                   в сфере труда»;

переговоры с социальными партнерами о развитии наставничества               в сфере труда и включении мер поддержки наставников в документы социального партнерства (соглашения, коллективные договоры);

чествование наставников и работодателей, развивающих наставничество, в трудовых коллективах.

5. Территориальным, межрегиональным и первичным организациям Профессионального союза гражданского персонала Вооруженных Сил России:

5.1. Принять участие в Акции. Решение о возможных основных формах проведения Акции, а так же о дополнительных формах, территориальные, межрегиональные и первичные организации Профсоюза принимают самостоятельно. 
5.2. Изучить информацию о лучших практиках наставничества, отраженных в коллективных договорах первичных профсоюзных организаций общероссийских (межрегиональных) профсоюзов – членских организаций ФНПР (приложение № 1 к постановлению Исполкома ФНПР                от 26.06.2025 № 5-4).

5.3. Провести разъяснительную работу среди гражданского персонала           и командиров воинских частей (руководителей организаций) Вооруженных Сил Российской Федерации о целях, задачах и формах участия в Акции. 

5.4. Организовать переговоры с социальными партнерами                             по проведению чествования для наставников и работодателей – за развитие наставничества.

5.5. В срок до 10.00 (по московскому времени) 8 октября 2025 года представить в Аппарат Профсоюза обобщенную информацию об итогах              Акции в соответствии с Планом проведения Акции (форма согласно приложению № 2).

5.6. Обеспечить освещение Акции в средствах массовой информации, социальных сетях, сайте территориальной организации Профсоюза.

6. Аппарату Профсоюза:

6.1. Обеспечить освещение Акции в средствах массовой информации, социальных сетях, сайте Профсоюза.

6.2. В срок до 10.00 (по московскому времени) 26 сентября 2025 года представить настоящее решение Президиума Профсоюза в Координационный комитет солидарных действий ФНПР.
6.3. В срок до 12.00 (по московскому времени) 8 октября 2025 года обобщить и представить в Координационный комитет солидарных действий ФНПР информацию об итогах проведения Акции в Профсоюзе                              по установленной ФНПР форме.
Председатель 

Профессионального союза 

гражданского персонала 

Вооруженных Сил России                                                                      Н.Н. Бойко
