ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ ГРАЖДАНСКОГО ПЕРСОНАЛА 

ВООРУЖЕННЫХ СИЛ РОССИИ

П Р Е З И Д И У М

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

№ 11 – 1
26 июня  2013 г.                                                                                       г. Москва

О ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЕ ГРАЖДАНСКОГО ПЕРСОНАЛА 
УЧРЕЖДЕНИЙ, ВОИНСКИХ ЧАСТЕЙ И ИНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ ВООРУЖЕННЫХ СИЛ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ _________________________________________________________________

Заслушав информацию Председателя Профсоюза гражданского персона​ла Вооруженных Сил России Н.Н.Бойко о заработной плате гражданского персонала учреждений, воинских частей и иных организаций Вооруженных Сил Российской Федерации
Президиум ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Информацию Председателя Профсоюза гражданского персона​ла Вооруженных Сил России Н.Н.Бойко о заработной плате гражданского персонала учреждений, воинских частей и иных организаций Вооруженных Сил Российской Федерации принять к сведению.

2. Обратиться с письмом к Министру обороны Российской Федерации о необходимости значительного повышения заработной платы гражданскому персоналу учреждений, воинских частей и иных организаций Вооруженных Сил Российской Федерации.

3. Поручить Председателю Профсоюза гражданского персона​ла Вооруженных Сил России Н.Н.Бойко инициировать рассмотрение вопроса по значительному повышению заработной платы гражданскому персоналу учреждений, воинских частей и иных организаций Вооруженных Сил Российской Федерации на заседании Общественного совета при Министерстве обороны Российской Федерации.
4. Председателям территориальных организаций Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России по итогам второго квартала 2013 года провести анализ недостатков нового приказа Министра обороны «О мерах по реализации в Вооруженных Силах Российской Федерации постановления Правительства Российской Федерации от 5 августа 2008 г. № 583 «О введении новых систем оплаты труда работников федеральных бюджетных и казенных учреждений и федеральных государственных органов, а также гражданского персонала воинских частей, учреждений и подразделений федеральных органов исполнительной власти, в которых законом предусмотрена военная и приравненная к ней служба, оплата труда которых в настоящее время осуществляется на основе Единой тарифной сетки по оплате труда работников федеральных государственных учреждений».
