ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ ГРАЖДАНСКОГО ПЕРСОНАЛА 
ВООРУЖЕННЫХ СИЛ РОССИИ

П Р Е З И Д И У М

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

№ 16 – 5

10 сентября 2014 г.                                                               г. Санкт-Петербург

О ПОДГОТОВКЕ К ПРАЗДНОВАНИЮ 70-ЛЕТИЯ ПОБЕДЫ 
В ВЕЛИКОЙ ОТЕЧЕСТВЕННОЙ ВОЙНЕ 1941-1945 ГОДОВ
__________________________________________________________________

Заслушав информацию Н.Н.Бойко, Председателя Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России «О подготовке к празднованию   70-летия Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов», учитывая всемирно-историческое значение Победы над фашизмом в Великой Отечественной войне, отдавая дань глубокого уважения ветеранам войны и труженикам тыла военных лет, 

Президиум ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Информацию Н.Н.Бойко, Председателя  Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России «О подготовке к празднованию 70-летия Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов» принять к сведению.
[bookmark: _GoBack]2. Провести с 1 октября 2014 года по 1 марта 2015 года профсоюзный фотоконкурс «Дорогие мои ветераны!», посвященный 70-летию Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов.
2.1. Утвердить Положение о фотоконкурсе, составах организационного комитета, жюри (приложения №№ 1, 2, 3).
2.2. Управлению организационной работы аппарата Центрального комитета Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России обеспечить координационную работу, связанную с проведением фотоконкурса, подведением итогов и награждением победителей.
2.3. Рекомендовать территориальным организациям Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России провести необходимую работу по проведению фотоконкурса, активно привлекая к ней членов Профсоюза.
Обратить особое внимание на создание фоторабот, отражающих участие тружеников тыла военных лет в движении «Все для фронта – все для Победы!», жизни и деятельности ветеранов трудового фронта в наши дни.
3. Провести с 1 октября 2014 года по 1 апреля  2015 года конкурс детского рисунка «Современные Армия и Флот на страже рубежей России», посвященный 70-летию Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов.
3.1. Утвердить Положение о конкурсе детского рисунка, организационный комитет, состав жюри (приложения №№ 4, 5, 6).
3.2. Управлению организационной работы аппарата Центрального комитета Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России обеспечить координационную работу, связанную с проведением конкурса, подведением итогов и награждением победителей.
3.3. Рекомендовать территориальным организациям Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России провести необходимую работу по проведению конкурса детского рисунка, активно привлекая к ней членов семей гражданского персонала Вооруженных Сил России.
Обратить особое внимание на создание рисунков, имеющих патриотическую направленность, показывающих силу и мощь современных Вооруженных Сил России, их роль и значение в сегодняшнем мире, важность труда гражданского персонала в деле обеспечения обороноспособности страны.
4. Рекомендовать территориальным организациям Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России провести в 2015 году:
работу по чествованию ветеранов труда, внесших наибольший вклад в укрепление боевой готовности воинских частей, организаций Вооруженных Сил, награждению их денежными премиями, льготными путевками в санатории и дома отдыха Министерства обороны и т. д.;
спортивные мероприятия (лыжные соревнования, футбол, волейбол и др.);
чествование ветеранов Великой Отечественной войны 1941-1945 годов;
иные мероприятия, посвященные 70-летию Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов, имеющие патриотическую направленность и способствующие росту авторитета Профсоюза в воинских коллективах.
5. Начальнику финансового управления – главному бухгалтеру Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России предусмотреть в смете доходов и расходов Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России на 2015 год затраты на организацию и проведение фотоконкурса, конкурса детского рисунка, других мероприятий, связанных с подготовкой и празднованием 70-летия Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов.










Приложение №1
к постановлению Президиума 
Профсоюза гражданского персонала 
Вооруженных Сил России
от 10.09.2014 № 16-5

Положение
о фотоконкурсе Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил
России «Дорогие мои ветераны!», посвящённом 70-летию Победы
в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов.

1. Цели и задачи Конкурса

1.1. Фотоконкурс Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России «Дорогие мои ветераны!» (далее Конкурс), проводится с участием первичных и территориальных организаций Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России (далее Профсоюз).
Цель Конкурса – увековечивание памяти участников Великой Отечественной войны 1941-1945 годов и тружеников тыла военных лет, как составной части Государственной программы по развитию и совершенствованию системы патриотического воспитания граждан Российской Федерации. 
1.2. Основные задачи Конкурса:
повышение авторитета Профсоюза, его роли и значения в жизни Вооруженных Сил Российской Федерации;
повышение роли Профсоюза в формировании у работников, особенно у  молодёжи, высокого патриотического сознания, активной жизненной позиции;
раскрытие высоких гражданских качеств ветеранов войны и труда – наших соотечественников, их силы духа, достоинства, доблести, чести, преданности Родине посредством искусства фотографии;
привлечение к творчеству и искусству фотографии членов Профсоюза.

2. Порядок и сроки проведения Конкурса

2.1. Руководство Конкурсом осуществляет организационный комитет.
Конкурсный отбор фоторабот возлагается на жюри, возглавляемое Председателем Профсоюза, который, при необходимости, вносит изменения в состав жюри, устанавливает поощрительные премии. 
2.2. В первичных и территориальных профсоюзных организациях Профсоюза руководство Конкурсом осуществляют соответствующие оргкомитеты и жюри под председательством руководителей профсоюзных организаций, разрабатываются положения, награждаются победители.
2.3. Конкурс проводится в три этапа:
1-й этап проводится в первичных и территориальных профсоюзных организациях, не стоящих на профсоюзном учете в Центральном комитете Профсоюза, в период с 1 октября 2014 года по 1 января 2015 года. До 1 января 2015 года в профсоюзных организациях подводятся итоги 1-го этапа Конкурса, организуются фотовыставки работ участников Конкурса. Фотоработы победителей 1-го этапа направляются в территориальные профсоюзные организации, находящиеся на профсоюзном обслуживании в Центральном комитете Профсоюза; 
2-й этап проводится в территориальных профсоюзных организациях, находящиеся на профсоюзном обслуживании в Центральном комитете Профсоюза, в период с 1 января 2015 года по 1 февраля 2015 года. До 1 февраля 2015 года подводятся итоги 2-го этапа Конкурса, организуются фотовыставки работ участников Конкурса. 
По итогам 2-го этапа Конкурса территориальные  профсоюзные организации, находящихся на профсоюзном обслуживании в Центральном комитете Профсоюза, направляют в оргкомитет Центрального комитета Профсоюза краткую информацию о проделанной работе, а также по 5-10 лучших фотографий победителей от своей территориальной профсоюзной организации.
3-й этап проводится в Центральном комитете Профсоюза в период с     1 февраля 2015 года по 15 февраля 2015 года.
Лучшие пять работ Профсоюза к 1 марта направляются для участия в Конкурсе в Федерацию Независимых Профсоюзов России.
2.4. В конкурсе участвуют члены Профсоюза. 

3. Критерии оценки конкурсных работ

3.1. Фотографии оцениваются по следующим критериям:
соответствие целям и задачам Конкурса; 
композиционное решение;
выразительность;
оригинальность.

4. Требования к конкурсным работам

4.1. Жюри Конкурса принимает цветные фотографии, созданные авторами в период с 2010 по 2015 годы в электронном виде или на электронном носителе с разрешением не менее 300 dpi. Размер изображения – не более 3500 пикселей по длинной стороне. 
К фотоматериалам необходимо приложить сопроводительный лист с указанием организации, направляющей конкурсный материал, названия фоторабот, года создания, ФИО автора, номер контактного телефона.
Материалы направляются по адресу: 125167, г. Москва, Ленинградский пр-т, дом 41 (38 военный городок), E-mail: prof-vs@mail.ru  (тема - фотоконкурс).
4.2. Фотоработы, представленные на конкурс, не рецензируются и обратно не возвращаются.
4.3. Коллажи с использованием графических электронных редакторов на конкурс не принимаются.

5. Подведение итогов Конкурса и награждение победителей

5.1. Представленные на Конкурс работы оцениваются жюри, возглавляемым Председателем Профсоюза.
Итоги Конкурса подводятся в 1 квартале 2015 г.
5.2. Победители Конкурса награждаются специальными дипломами и денежными премиями:
за I место – 30 тыс. руб.
за два II места – две премии по 20 тыс. руб.
за три III места – три премии по 10 тыс. руб.
5.3. Руководителям профсоюзных организаций, профсоюзным активистам, членам Профсоюза, активно принимавшим участие в Конкурсе, вручаются специальные дипломы Профсоюза, объявляется благодарность Председателя Профсоюза.
5.4. Лучшие фотоработы, представленные на Конкурс, направляются в Федерацию Независимых Профсоюзов России для участия в конкурсе, размещаются на сайте Профсоюза в Интернете.
 





























Приложение № 2
к постановлению Президиума 
Профсоюза гражданского персонала 
Вооруженных Сил России
от 10.09.2014 № 16-5


Организационный комитет
по проведению фотоконкурса Профсоюза гражданского персонала                  Вооруженных Сил России «Дорогие мои ветераны!»

Председатель Оргкомитета:
	
СТОЛБОВ 
Борис Владимирович
	
- Первый заместитель Председателя Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России




Члены Оргкомитета:

	БАБИН 
Михаил Владимирович

	- Начальник управления организационной работы аппарата Центрального комитета Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России



	КОШЕЛЕВ 
Денис Валентинович

	- Заместитель начальника управления организационной работы аппарата Центрального комитета Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России 



	СОБОЛЕВА 
Ирина Юрьевна

	- Главный специалист управления организационной работы аппарата Центрального комитета Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России

	
	

	
	

	
	












Приложение № 3
к постановлению Президиума 
Профсоюза гражданского персонала 
Вооруженных Сил России
от 10.09.2014 № 16-5

Ж Ю Р И
фотоконкурса Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России «Дорогие мои ветераны!»

Председатель жюри:
	
БОЙКО 
Николай Николаевич                                      
	
- Председатель Профсоюза гражданского 
персонала Вооруженных Сил России


	
	



Члены жюри:
	ЖЕЛЕЗНОВ 
Владимир Юрьевич
	- Заместитель Председателя – Главный 
инспектор труда Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России 

	
ЖЕЛУДЕВ 
Виктор Игнатьевич
	
- Заместитель Председателя Профсоюза 
гражданского персонала Вооруженных Сил России (на общественных началах)


	
	

	БАБИН 
Михаил Владимирович

	- Начальник управления организационной работы аппарата Центрального комитета Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России


	КОШЕЛЕВ 
Денис Валентинович
	- Заместитель начальника управления организационной работы аппарата Центрального комитета Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России 


	СОБОЛЕВА
Ирина Юрьевна




	- Главный специалист управления 
организационной работы аппарата 
Центрального комитета Профсоюза 
гражданского персонала Вооруженных Сил России 


	ЭКСПЕРТ 
	- фотокорреспондент газеты «Красная Звезда»




Приложение №4
к постановлению Президиума 
Профсоюза гражданского персонала 
Вооруженных Сил России
от 10.09.2014 № 16-5


Положение
о конкурсе детского рисунка «Современные Армия и Флот
на страже рубежей России», посвященный 70-летию Победы
в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов

1. Цели и задачи Конкурса

1.1. Конкурс детского рисунка «Современные Армия и Флот на страже рубежей России» Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России (далее Конкурс) проводится с участием первичных и территориальных организаций Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил (далее Профсоюз).
Цель Конкурса – развитие и совершенствование системы патриотического воспитания граждан Российской Федерации, в первую очередь молодежи. 
1.2. Основные задачи Конкурса:
повышение авторитета Профсоюза, его роли и значения в жизни воинских частей, организаций Вооруженных Сил Российской Федерации;
повышение роли Профсоюза в формировании у работников, особенно у  молодёжи, высокого патриотического сознания;
воспитание посредством искусства детского рисунка высоких гражданских качеств наших соотечественников, их силы духа, доблести, чести, преданности Родине;
пропаганда силы Армии и Флота как гарантов суверенитета России;
формирование активной жизненной позиции у молодёжи; 
привлечение к творчеству и искусству семей членов Профсоюза.

2. Порядок и сроки проведения Конкурса

2.1. Руководство Конкурсом осуществляет Организационный комитет конкурса Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России «Современные Армия и Флот на страже рубежей России».
Конкурсный отбор рисунков возлагается на жюри, возглавляемое Председателем Профсоюза, который при необходимости вносит изменения в состав жюри, устанавливает поощрительные премии. 
2.2. В первичных и территориальных профсоюзных организациях Профсоюза руководство Конкурсом осуществляют соответствующие оргкомитеты и жюри под председательством руководителей профсоюзных организаций, разрабатываются положения, награждаются победители.
2.3. Конкурс проводится в три этапа:
1-й этап проводится в первичных и территориальных профсоюзных организациях, нестоящих на профсоюзном учете в Центральном комитете Профсоюза, в период с 1 октября 2014 года по 1 марта 2015 года. До 1 марта 2015 года в профсоюзных организациях подводятся итоги  1-го этапа Конкурса, организуются выставки работ участников Конкурса. Работы победителей 1-го этапа направляются в территориальные профсоюзные организации, находящиеся на профсоюзном обслуживании в Центральном комитете Профсоюза; 
2-й этап проводится в территориальных профсоюзных организациях, находящихся на профсоюзном обслуживании в Центральном комитете Профсоюза, в период с 1 марта 2015 года по 1 апреля 2015 года. До 1 апреля 2015 года подводятся итоги 2-го этапа Конкурса, организуются выставки работ участников Конкурса. 
По итогам 2-го этапа Конкурса территориальные  профсоюзные организации, находящиеся на профсоюзном обслуживании в Центральном комитете Профсоюза направляют в оргкомитет Центрального комитета Профсоюза краткую информацию о проделанной работе, а также по 5-10 лучших работ победителей от своей территориальной профсоюзной организации.
3-й этап проводится в Центральном комитете Профсоюза в период с     1 апреля 2015 года по 15 апреля 2015 года.
2.4. В Конкурсе участвуют дети членов Профсоюза в возрасте до 16 лет по группам:
1-я группа до 8 лет включительно;
2-я группа 9-13 лет включительно;
3-я группа 14-16 лет включительно.
Победители определяются в каждой группе отдельно.

3. Критерии оценки конкурсных работ

3.1. Рисунки оцениваются по следующим критериям:
соответствие целям и задачам Конкурса; 
профессионализм;
выразительность;
оригинальность.

4. Требования к конкурсным работам

4.1. Жюри Конкурса принимает рисунки, созданные авторами в период с 1 октября 2014г. по 1 марта 2015 г. на плотной бумаге альбомного размера, написанные карандашами, акварелью и др. 
К работе необходимо приложить сопроводительный лист с указанием организации, направляющей конкурсный материал, названия работ, ФИО автора и родителя ребенка (родителей) – члена(ов) Профсоюза, номер контактного телефона родителей.
Материалы направляются по адресу: 125167, г. Москва, Ленинградский пр-т, дом 41 (38 военный городок).
4.2. Работы, представленные на конкурс, не рецензируются и обратно не возвращаются.

5. Подведение итогов Конкурса и награждение победителей

5.1. Представленные на Конкурс работы оцениваются жюри, возглавляемым Председателем Профсоюза.
Итоги Конкурса подводятся до 1 мая 2015 г.
5.2. Победители Конкурса в каждой возрастной группе награждаются специальными дипломами и денежными премиями:
за I место – 20 тыс. руб.
за II место – 10 тыс. руб.
за III место – 5 тыс. руб.
5.3. Руководителям профсоюзных организаций, членам Профсоюза, активно принимавшим участие в организации Конкурса, вручаются специальные дипломы Профсоюза, объявляется благодарность Председателя Профсоюза.
5.4. Из лучших работ, представленных на Конкурс в Центральный комитет Профсоюза, организуется выставка.
 


























Приложение № 5
к постановлению Президиума 
Профсоюза гражданского персонала 
Вооруженных Сил России
от 10.09.2014 № 16-5


Организационный комитет
по проведению конкурса детского рисунка «Современные Армия и Флот
 на страже рубежей России» Профсоюза гражданского персонала 
Вооруженных Сил России, посвященный 70-летию Победы 
в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов

Председатель Оргкомитета:
	
СТОЛБОВ 
Борис Владимирович
	
- Первый заместитель Председателя Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России




Члены Оргкомитета:

	БАБИН 
Михаил Владимирович

	- Начальник управления организационной работы аппарата Центрального комитета Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России



	КОШЕЛЕВ 
Денис Валентинович

	- Заместитель начальника управления организационной работы аппарата Центрального комитета Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России 



	СОБОЛЕВА 
Ирина Юрьевна

	- Главный специалист управления организационной работы аппарата Центрального комитета Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России

	
	

	
	

	
	











Приложение № 6
к постановлению Президиума 
Профсоюза гражданского персонала 
Вооруженных Сил России
от 10.09.2014 № 16-5

Ж Ю Р И
конкурса детского рисунка «Современные Армия и Флот на страже 
рубежей России» Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России, посвященный 70-летию Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов

Председатель жюри:

	БОЙКО 
Николай Николаевич                                      
	- Председатель Профсоюза гражданского 
персонала Вооруженных Сил России


	
	


Члены жюри:
	ЖЕЛЕЗНОВ 
Владимир Юрьевич
	- Заместитель Председателя – Главный 
инспектор труда Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России 

	
ЖЕЛУДЕВ 
Виктор Игнатьевич
	
- Заместитель Председателя Профсоюза 
гражданского персонала Вооруженных Сил России (на общественных началах)


	
	

	БАБИН 
Михаил Владимирович

	- Начальник управления организационной работы аппарата Центрального комитета Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России


	КОШЕЛЕВ 
Денис Валентинович
	- Заместитель начальника управления организационной работы аппарата Центрального комитета Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России 


	СОБОЛЕВА 
Ирина Юрьевна



	- Главный специалист управления организационной работы аппарата Центрального комитета Профсоюза гражданского персонала 
Вооруженных Сил России 

	ЭКСПЕРТ
	- художник студии военных художников 
имени М.Б.Грекова





