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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ ГРАЖДАНСКОГО ПЕРСОНАЛА 

ВООРУЖЕННЫХ СИЛ РОССИИ

П Р Е З И Д И У М

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

№ 6 – 2
30 мая 2017 г.                                                                    Владимирская область

г. Суздаль

 О СОСТОЯНИИ РАБОТЫ ПО МОТИВАЦИИ ПРОФСОЮЗНОГО ЧЛЕНСТВА В ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ПРОФСОЮЗА ГРАЖДАНСКОГО ПЕРСОНАЛА ВООРУЖЕННЫХ СИЛ РОССИИ 

ЗАПАДНОГО ВОЕННОГО ОКРУГА ___________________________________________________________________
Заслушав и обсудив информацию председателя Территориальной              организации Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Западного военного округа Ткачука В.К., по вопросу «О состоянии работы по мотивации профсоюзного членства в Территориальной организации Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Западного военного               округа», Президиум Профсоюза отмечает, что Территориальная организация Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Западного       военного округа (далее – ТО Профсоюза ВС России ЗВО), территориальные организации Профсоюза военных округов, флотов, видов и родов войск,   субъектов Российской Федерации проводят определенную работу по                  мотивации профсоюзного членства, сохранению и укреплению профсоюзных организаций, принимают конкретные меры по сохранению и увеличению численности первичных профсоюзных организаций, созданию новых первичных профсоюзных организаций. 
По итогам 2016 года процент охвата профсоюзным членством от числа работников организаций, где существуют первичные профсоюзные организации, увеличился на 1 %.

Президиум Профсоюза отмечает, что комитет ТО Профсоюза ВС России ЗВО рассматривает мотивацию профсоюзного членства как комплексную систему мер (форм и методов) своей повседневной работы.
Повышению уровня профсоюзного членства способствует работа, проводимая комитетом ТО Профсоюза ВС России ЗВО по совершенствованию системы социального партнерства, увеличению количества и улучшению качества заключаемых соглашений и коллективных договоров, совершенствованию практики правовой защиты членов Профсоюза, обеспечению действенного контроля за соблюдением норм охраны труда и техники безопасности, организации отдыха и оздоровления членов Профсоюза и членов их семей.
Президиум ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Информацию председателя Территориальной организации Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Западного военного округа Ткачука В.К. по вопросу «О состоянии работы по мотивации профсоюзного членства в Территориальной организации Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Западного военного округа» принять к сведению.

2. Отметить работу Территориальной организации Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Западного военного округа, её территориальных и первичных профсоюзных организаций по сохранению и увеличению численности членов Профсоюза в 2016 году – первой половине 2017 года, как удовлетворительную.
3. Территориальным организациям Профсоюза использовать опыт работы комитета ТО Профсоюза ВС России ЗВО для повышения эффективности работы по привлечению в Профсоюз новых членов. На заседаниях коллегиальных органов в 2017 году рассмотреть, в качестве приоритетного, вопрос о мерах по усилению мотивации профсоюзного членства и вовлечению в Профсоюз новых членов.

3.1. В этих целях:

продолжать практику заслушивания председателей территориальных и первичных профсоюзных организаций, допускающих в течение 2-х и более лет снижения уровня профсоюзного членства, о состоянии работы по мотивации профсоюзного членства на заседаниях коллегиальных органов территориальных организаций Профсоюза;

осуществлять систематический анализ работы, проводимой территориальными и первичными профсоюзными организациями;

строить эффективное социальное партнерство с командирами (начальниками) воинских частей (организаций) Вооруженных Сил Российской              Федерации, а также с руководителями организаций, не входящих в структуру Министерства обороны Российской Федерации, но в которых действуют            первичные профсоюзные организации Профсоюза;
в системе мотивации профсоюзного членства широко использовать опыт работы лучших профсоюзных организаций, размещать его на информационных ресурсах профсоюзных организаций.

4. Территориальным и первичным профсоюзным организациям Профсоюза сделать системной работу по мотивации профсоюзного членства. 
4.1. Для чего:

широко использовать все имеющиеся средства информации (собрания, совещания, встречи с профактивом, агитационные листки, информационные бюллетени (вестники), профсоюзные газеты и стенды, интернет-ресурсы;
своевременно доводить актуальную информацию о деятельности профсоюзных организаций Профсоюза, Федерации Независимых Профсоюзов России по защите социально-трудовых прав и интересов членов профсоюзов, как до рядовых членов Профсоюза, так и до работников, не состоящих в Профсоюзе.
5. Контроль за выполнением данного постановления возложить на председателей территориальных организаций Профсоюза, стоящих на профсоюзном обслуживании в Центральном комитете Профсоюза.

