П Р И К А З

МИНИСТРА ОБОРОНЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
№ 454
4 апреля 2011 г.                                                                        г. Москва

Об Отраслевом соглашении между профсоюзами
гражданского персонала Вооруженных Сил
Российской Федерации и Министерством обороны
Российской Федерации на 2011-2013 годы
                                                           

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации (Собрание законодательства Российской Федерации, 2001, № 1       (ч. 1), ст. 3; 2002, № 30, ст. 3014, 3033; 2003, № 27 (ч. 1), ст. 2700; 2004, № 18, ст. 1690; № 35, ст. 3607; 2005, № 1 (ч. 1), ст. 27; № 19,  ст. 1752; 2006, № 27, ст. 2878; № 52 (ч. 1), ст. 5498; 2007, № 1 (ч. 1), ст. 34; № 17, ст. 1930; № 30, ст. 3808; № 41, ст. 4844; № 43, ст. 5084; № 49, ст. 6070; 2008, № 9, ст. 812; № 30 (ч. 1), ст. 3613, (ч. 2),          ст. 3616; № 52 (ч. 1), ст. 6235, 6236; 2009, № 1, ст. 17, 21; № 19,       ст. 2270; № 29, ст. 3604; № 30, ст. 3732, 3739; № 46, ст. 5419; № 48, ст. 5717; 2010, № 31, ст. 4196; № 52 (ч. 1), ст. 7002; 2011, № 1, ст. 49) и Федеральным законом от 12 января 1996 г. № 10-ФЗ                     «О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности» (Собрание законодательства Российской Федерации, 1996, № 3,     ст. 148; 2002, № 12, ст. 1093; № 30, ст. 3029, 3033; 2003, № 27 (ч. 1), ст. 2700; № 50, ст. 4855; 2004, № 27, ст. 2711; 2005, № 19, ст. 1752; 2008, № 30 (ч. 2), ст. 3616; 2009, № 1, ст. 17; 2010, № 27, ст. 3430; 2011, № 1, ст. 16) заключено Отраслевое соглашение между      профсоюзами гражданского персонала Вооруженных Сил            Российской Федерации и Министерством обороны Российской    Федерации на 2011-2013 годы (далее именуется – Отраслевое        соглашение).
В целях выполнения обязательств, предусмотренных Отраслевым соглашением, укрепления отношений социального партнерства с профсоюзными организациями, объединяющими лиц гражданского персонала Вооруженных Сил Российской Федерации, а также обеспечения социально-трудовых прав этих лиц                    П Р И К А З Ы В А Ю:
1. Заместителям Министра обороны Российской Федерации, главнокомандующим    видами    Вооруженных    Сил    Российской Федерации, командующим войсками военных округов (флотами), родами    войск    Вооруженных    Сил    Российской     Федерации, руководителям     центральных     органов     военного     управления, командующим объединениями, командирам соединений и воинских частей, начальникам (руководителям) организаций Вооруженных Сил Российской Федерации, военным комиссарам:
обеспечить на основе Отраслевого соглашения доработку и заключение коллективных договоров (соглашений) на                 2011(2013 годы с профсоюзными организациями, обратив при этом особое внимание на соответствие принимаемых обязательств законодательству Российской Федерации и на реальность их выполнения, исходя из финансово-экономических возможностей;
рассматривать ежегодно с участием профсоюзных органов ход выполнения Отраслевого соглашения, заключенных коллективных договоров (соглашений) на совместных совещаниях, заседаниях военных советов, а также на общих собраниях (конференциях) гражданского персонала Вооруженных Сил Российской Федерации.
2. Признать  утратившим  силу   приказ  Министра  обороны Российской Федерации 2008 года № 299.
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