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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ ГРАЖДАНСКОГО ПЕРСОНАЛА 
ВООРУЖЕННЫХ СИЛ РОССИИ

П Р Е З И Д И У М

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

№ 8 – 3

5 декабря 2017 г.                                                                                      г. Москва

ОБ ИТОГАХ СМОТРА-КОНКУРСА ПРОФСОЮЗА 
ГРАЖДАНСКОГО ПЕРСОНАЛА ВООРУЖЕННЫХ СИЛ РОССИИ «ЛУЧШИЙ АГИТАЦИОННЫЙ МАТЕРИАЛ 
ПО МОТИВАЦИИ ПРОФСОЮЗНОГО ЧЛЕНСТВА»
___________________________________________________________________

Заслушав информацию Гундаровой Н.А., начальника управления информационной работы аппарата Центрального комитета Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России, по вопросу «Об итогах смотра-конкурса Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России «Лучший агитационный материал по мотивации профсоюзного членства», Президиум отмечает, что в соответствии с Положением о смотре-конкурсе Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России «Лучший    агитационный материал по мотивации профсоюзного членства» (далее –  Конкурс), учрежденного постановлением Президиума Профсоюза от 30 мая 2017 года  № 6-3, проведена определенная работа по организации и проведению Конкурса.  
Анализ поступивших конкурсных агитационных материалов показал, что большинство материалов соответствует установленным требованиям и допущено к дальнейшему конкурсному отбору и определению призеров и победителей Конкурса. Вместе с тем, ряд территориальных (межрегиональных) организаций Профсоюза не представили на Конкурс никаких материалов:
Архангельская областная организация Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России;
Калининградская областная общественная профсоюзная организация Балтийского флота Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России;
Камчатская краевая организация профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России;
Межрегиональная (территориальная) профсоюзная организация Военно-Морского Флота Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России;
Межрегиональная территориальная организация работников Военно-воздушных сил Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России;
Общественная организация территориальная организация Северного флота Профессионального союза гражданского персонала Вооруженных Сил России;
Территориальная профсоюзная организация работников финансовых структур профессионального союза гражданского персонала Вооруженных Сил России.

Президиум ПОСТАНОВЛЯЕТ:

В соответствии с Положением о Смотре-конкурсе Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России: «Лучший агитационный материал по мотивации профсоюзного членства», руководствуясь решением конкурсного жюри и учтя его рекомендации (прилагаются), а также предложением членов Президиума: 
По итогам Конкурса:
1. В номинации «Лучший печатный агитационный материал»: 
1.1. Присудить I место, наградить Почетным Дипломом Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России и выплатить денежную премию в размере 15 000 (пятнадцать тысяч) рублей 00 копеек Североморской городской организации Профессионального союза гражданского персонала Вооруженных Сил России.
1.2. Присудить II место, наградить Почетным Дипломом Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России и выплатить денежную премию в размере 10 000 (десять тысяч) рублей 00 копеек Межрегиональной профсоюзной общественной организации Ракетных войск стратегического назначения профессионального союза гражданского персонала Вооруженных Сил России.
1.3. Присудить III место, наградить Почетным Дипломом Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России и выплатить денежную премию в размере 5 000 (пять тысяч) рублей 00 копеек Территориальной общественной организации Черноморского флота Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России города Севастополя и Республики Крым. 
2. В номинации «Лучшая агитационная работа в электронных средствах массовой информации»: 
2.1. Присудить I место, наградить Почетным Дипломом Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России и выплатить денежную премию в размере 15 000 (пятнадцать тысяч) рублей 00 копеек Территориальной организации Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил             России Центрального военного округа.
2.2. Присудить II место, наградить Почетным Дипломом Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России и выплатить денежную премию в размере 10 000 (десять тысяч) рублей 00 копеек Территориальной организации Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России         Западного военного округа.
2.3. Присудить III место, наградить Почетным Дипломом Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России и выплатить денежную премию в размере 5 000 (пять тысяч) рублей 00 копеек Территориальной            общественной организации Черноморского флота Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России города Севастополя и Республики Крым.
3. Наградить Почетным Дипломом Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России и выплатить денежную премию в размере 5 000 (пять тысяч) рублей 00 копеек каждой территориальной организации: 
Территориальной организации Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Западного военного округа за газету «Профсоюзный вестник ЗВО»;
Территориальной организации Профсоюза гражданского персонала  Вооруженных Сил России Центрального военного округа за выпуск оригинального периодического печатного издания «Профминутка»; 
Территориальной организации Профсоюза гражданского персонала  Вооруженных Сил России Южного военного округа за регулярные публикации в газетах «Красная Звезда», «Военный вестник Юга России»;
Территориальной организации Профсоюза гражданского персонала  Вооруженных Сил России Восточного военного округа за плакат «Профсоюз – твоя опора и защита!»;
Территориальной профсоюзной организации Военно-Морского флота Профессионального союза гражданского персонала Вооруженных сил России города Кронштадта за буклет «Время быть в Профсоюзе!».
5. За участие в Конкурсе наградить Почетным Дипломом Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России:
Территориальную организацию Профессионального союза гражданского персонала Вооруженных Сил России войсковых частей и учреждений         Министерства обороны Российской Федерации;
Общественную организацию – Межрегиональную профсоюзную организация работников Воздушно-космических сил профессионального союза гражданского персонала Вооруженных Сил России.  
6. Расходы в размере 85 000 (семьдесят пять тысяч) рублей 00 копеек отнести на статью сметы Центрального комитета Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России на 2017 год «Премирование профактива, подарки, награждение, пожертвования» на основе взаимозачетов с:
Территориальной организации Профсоюза гражданского персонала    Вооруженных Сил России Центрального военного округа в размере 20 000 (двадцать тысяч) рублей 00 копеек;
[bookmark: _GoBack]Общественной организацией Территориальной организацией Северного флота Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России в размере 15 000 (пять тысяч) рублей 00 копеек;
Территориальной организации Профсоюза гражданского персонала      Вооруженных Сил России Западного военного округа в размере 15 000 (пятнадцать тысяч) рублей 00 копеек;
Межрегиональной профсоюзной общественной организации Ракетных войск стратегического назначения профессионального союза гражданского персонала Вооруженных Сил России в размере 10 000 (десять тысяч) рублей 00 копеек;
Территориальной общественной организации Черноморского флота Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России города Севастополя и Республики Крым в размере 10 000 (десять тысяч) рублей 00 копеек;
Территориальной организации Профсоюза гражданского персонала  Вооруженных Сил России Южного военного округа в размере 5 000 (пять  тысяч) рублей 00 копеек;
Территориальной организации Профсоюза гражданского персонала  Вооруженных Сил России Восточного военного округа в размере 5 000 (пять тысяч) рублей 00 копеек;
Территориальной профсоюзной организации Военно-Морского флота Профессионального союза гражданского персонала Вооруженных сил России города Кронштадта в размере 5 000 (пять тысяч) рублей 00 копеек.
7. Результаты и лучшие информационно-агитационные материалы  Конкурса опубликовать в специальном выпуске Информационного вестника Центрального комитета и на сайте Профсоюза.
8. Указать территориальным (межрегиональным) организациям              Профсоюза, по разным причинам не принявшим участия в Конкурсе, на              недопустимость подобного отношения к решению Президиума Профсоюза.



Председатель Профсоюза 
гражданского персонала 
Вооруженных Сил России
Н.Н.Бойко

