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ПОЛОЖЕНИЕ
о Почетном дипломе Профсоюза гражданского персонала
Вооруженных Сил России


1. Основные положения

Почетный диплом Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России (далее – Почетный диплом Профсоюза) является наградой Профсоюза.
Почетный диплом Профсоюза учреждается Центральным комитетом Профсоюза для награждения первичных профсоюзных организаций воинских частей (организаций) Министерства обороны Российской Федерации, других организаций и предприятий, где действуют первичные профсоюзные организации Профсоюза, территориальных (межрегиональных) организаций Профсоюза, образуемых ими творческих коллективов, спортивных команд и иных коллективов. 

2. Награждение Почетным дипломом Профсоюза

2.1. Почетным дипломом Профсоюза награждаются первичные профсоюзные организации воинских частей (организаций) Министерства обороны Российской Федерации, других организаций и предприятий, где действуют первичные профсоюзные организации Профсоюза, территориальные (межрегиональные) организации Профсоюза, а также образуемые ими творческие коллективы, спортивные команды:
за достижение значительных успехов в развитии и укреплении социального партнерства, повышении авторитета Профсоюза в деле защиты социально-трудовых прав и интересов гражданского персонала Вооруженных Сил Российской Федерации;
за победу, либо занятие призовых мест в культурно-массовых мероприятиях, спортивных соревнованиях, творческих и профессиональных конкурсах и т.п., проводимых Профсоюзом.
2.2. Постановление о награждении Почетным дипломом Профсоюза принимается Центральным комитетом Профсоюза: 
по ходатайствам и представлениям коллегиальных органов профсоюзных организаций, стоящих на профсоюзном обслуживании в Центральном комитете Профсоюза;
по итогам проведенных культурно-массовых мероприятий, спортивных соревнований, творческих и профессиональных конкурсов, проводимых Профсоюзом.
2.3. Почетный диплом Профсоюза подписывается Председателем Профсоюза и заверяется печатью Центрального комитета Профсоюза.

3. Порядок представления к награждению Почетным дипломом Профсоюза

3.1. Решение о награждении Почетным дипломом Профсоюза принимается на заседании коллегиального органа профсоюзной организации, где стоит на профсоюзном обслуживании представляемая к награждению профсоюзная организация.
Материалы на награждение представляются в вышестоящую профсоюзную организацию.
3.2. При ходатайстве о награждении Почетным дипломом Профсоюза в аппарат Центрального комитета Профсоюза представляются документы:
ходатайство коллегиального органа профсоюзной организации, стоящей на профсоюзном обслуживании в Центральном комитете Профсоюза, о награждении Почетным дипломом Профсоюза, заверенное подписью председателя и печатью профсоюзной организации, представившей первичную профсоюзную организацию к награждению;
постановление коллегиального органа профсоюзной организации, стоящей на профсоюзном обслуживании в Центральном комитете Профсоюза, с описанием достижений представляемой к награждению профсоюзной организации, за которые она представляется к награждению, а также с указанием фамилии, имени и отчества председателя профсоюзной организации и руководителя организации, где действует первичная профсоюзная организация Профсоюза. 

4. Вручение Почетного диплома Профсоюза

4.1. Вручение Почетного диплома Профсоюза производится в торжественной обстановке на заседаниях коллегиальных органов профсоюзных организаций, как правило, Председателем Профсоюза.
4.2. В отдельных случаях Почетный диплом Профсоюза может быть вручен, по поручению Центрального комитета Профсоюза, членом Центрального комитета Профсоюза, председателем территориальной организации Профсоюза. 
4.3. Решение об отмене постановления о награждении Почетным дипломом Профсоюза может быть принято только Центральным комитетом Профсоюза. 
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