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ПОЛОЖЕНИЕ
о Книге Почета
Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России

1. Книга Почета Профсоюза учреждается для сохранения и передачи памяти о руководителях (заместителях руководителей) профсоюзных организаций, работниках профсоюзных органов и профсоюзных активистах, самоотверженно служивших интересам членов Профсоюза.
2. В Книгу Почета Профсоюза заносятся члены Профсоюза, проявившие в течение трудовой деятельности в Профсоюзе верность его идеалам, умение и настойчивость в представлении и защите социально-трудовых прав и интересов членов Профсоюза, внесшие выдающийся личный вклад в развитие и укрепление профсоюзного движения в Вооруженных Силах Российской Федерации.
Основанием для принятия решения о занесении в Книгу Почета Профсоюза являются достижения, успехи, выдающиеся результаты деятельности, а так же наличие у кандидата награды Профсоюза: Почетного знака «За заслуги». 
3. Решение о занесении в Книгу Почета Профсоюза принимается:
в отношении Председателя Профсоюза – Съездом Профсоюза, по представлению Центрального комитета Профсоюза, а в период между съездами – Центральным комитетом Профсоюза;
в отношении остальных руководителей (заместителей руководителей) профсоюзных организаций, работников профсоюзных органов и профсоюзных активистов – Центральным комитетом Профсоюза, на основании ходатайств профсоюзных организаций, стоящих на профсоюзном обслуживании в Центральном комитете Профсоюза, и (или) предложений Центрального комитета Профсоюза. 
На представляемую кандидатуру дается развернутая характеристика, содержащая сведения, подтверждающие успешную деятельность в Профсоюзе.
Материалы на представление к занесению в Книгу Почета Профсоюза представляются в вышестоящую профсоюзную организацию.
4. При ходатайстве о занесении кандидата в Книгу Почета Профсоюза в аппарат Центрального комитета Профсоюза представляются документы:
ходатайство профсоюзной организации, стоящей на профсоюзном обслуживании в Центральном комитете Профсоюза, о занесении кандидата в Книгу Почета Профсоюза, заверенное подписью председателя и печатью профсоюзной организации, представившей кандидатуру к поощрению;
постановление коллегиального органа профсоюзной организации, стоящей на профсоюзном обслуживании в Центральном комитете Профсоюза, с описанием заслуг кандидата к награждению, открытого наименования его последнего места работы (для организаций Министерства обороны Российской Федерации), выполняемой в период трудовой деятельности профсоюзной работы;
представление (прилагается), заверенное подписью председателя и печатью профсоюзной организации, где непосредственно работал представляемый к награждению. 
Решением Центрального комитета Профсоюза кандидатура на занесение в Книгу Почета Профсоюза может быть отклонена. Профсоюзная организация, инициировавшая представление к награждению, информируется о причинах отказа.
5. В Книгу Почета Профсоюза помещается личная цветная фотография награжденного, размером 9х13 см, и вносятся краткие биографические данные, сведения о работе в Профсоюзе и ее результатах, о наличии у награжденного профсоюзных и государственных наград.
6. Занесенным в Книгу Почета Профсоюза членам Профсоюза выдается Свидетельство, устанавливаемого Центральным комитетом Профсоюза образца, подписанное Председателем Профсоюза и заверенное печатью Центрального комитета Профсоюза.
Вручение Свидетельства о занесении в Книгу Почета Профсоюза производится в торжественной обстановке на заседаниях коллегиальных органов профсоюзных организаций, как правило, Председателем Профсоюза.
В отдельных случаях Свидетельство о занесении в Книгу Почета Профсоюза может быть вручено, по поручению Центрального комитета Профсоюза, членом Центрального комитета Профсоюза, председателем территориальной организации Профсоюза. 
7. Занесение в Книгу Почета Профсоюза осуществляется только один раз – после окончания деятельности в Профсоюзе. 
8. Книга Почета Профсоюза хранится в помещении Центрального        комитета Профсоюза и доступна для ознакомления посетителям.
















Приложение
(абзац третий пункта 4. Положения)
П Р Е Д С Т А В Л Е Н И Е
к занесению в Книгу Почета 
Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России

1. Фамилия, Имя, Отчество  ___________________________________ 
2. Выполняемая профсоюзная работа и стаж работы на профсоюзных должностях в период трудовой деятельности __________________________  ____________________________________________________________________________________________________________________________________
(указывается вся профсоюзная работа и стаж в каждой должности в отдельности)
____________________________________________________________________________________________________________________________________ 
3. Пол ______________               4. Дата рождения _________________
5. Общий стаж профсоюзной работы _____________________________
6. Какими государственными, ведомственными и профсоюзными наградами награжден(а) и год награждения _________________________ __________________________________________________________________ _______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
7. Характеристика с указанием отличий (заслуг) представляемого к     награждению: _____________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
 
Кандидатура _________________________________________________ 
                                    (Фамилия, Имя, Отчество)
утверждена постановлением _________________________________________ __________________________________________________________________
(наименование коллегиального органа профсоюзной организации)
__________________________________________________________________
№ ____ от «___» _______ 20__г. (протокол № ____ от «___»_______20__г.).

Председатель _________________________________________________
__________________________________________________________________
(наименование профсоюзной организации)

                                                                                                             
                                                          _________________     __________________
                              М.П.                                          (подпись)                        (инициалы, фамилия)
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