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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ ГРАЖДАНСКОГО ПЕРСОНАЛА 
ВООРУЖЕННЫХ СИЛ РОССИИ

П Р Е З И Д И У М

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

№ 13 – 5

11 декабря 2018 г.                                                                                    г. Москва

ОБ ИТОГАХ ФОТОКОНКУРСА ПРОФСОЮЗА 
ГРАЖДАНСКОГО ПЕРСОНАЛА ВООРУЖЕННЫХ СИЛ РОССИИ «МОЛОДЕЖНЫЙ ЛИДЕР – ПРОФСОЮЗНЫЙ ИННОВАТОР!»
___________________________________________________________________

Заслушав информацию Бабина М.В., начальника управления                      организационной работы аппарата Центрального комитета Профсоюза               гражданского персонала Вооруженных Сил России, по вопросу «Об итогах фотоконкурса Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России «Молодежный лидер – профсоюзный инноватор!», Президиум отмечает, что  в соответствии с Положением о фотоконкурсе Профсоюза гражданского          персонала Вооруженных Сил России «Молодежный лидер – профсоюзный инноватор!» (далее – Конкурс), учрежденного постановлением Президиума Профсоюза от 31 мая 2018 года  № 10-5, в некоторых территориальных         организациях Профсоюза проведена определенная работа по его организации и проведению.
Однако, большинство территориальных организаций Профсоюза не приняло участия в Конкурсе:
Архангельская областная организация Профсоюза гражданского           персонала Вооруженных Сил России; 
Дальневосточная территориальная профсоюзная организация Тихо-океанского флота Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России; 
Калининградская областная общественная профсоюзная организация Балтийского флота Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России; 
Камчатская краевая организация Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России;
Межрегиональная (территориальная) профсоюзная организация Военно-морского флота Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил     России; 
Межрегиональная профсоюзная общественная организация Ракетных войск стратегического назначения Профсоюза гражданского персонала        Вооруженных Сил России; 
Межрегиональная территориальная организация работников Военно-воздушных сил Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил       России; 
Общественная организация – Межрегиональная профсоюзная организация работников Воздушно-космических сил Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России; 
Общественная организация Территориальная организация Северного флота Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России; 
Территориальная организация Профсоюза гражданского персонала         Вооруженных Сил России войсковых частей и учреждений Министерства обороны Российской Федерации; 
Территориальная профсоюзная организация Военно-Морского флота Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России города  Кронштадта.
Территориальная профсоюзная организация работников финансовых структур Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России.

Президиум ПОСТАНОВЛЯЕТ:

В соответствии с Положением о фотоконкурсе Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России: «Молодежный лидер – профсоюзный инноватор!» и руководствуясь решением конкурсного жюри (прилагается): 
1. Наградить Почетным Дипломом Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России и выплатить денежную премию в размере 20 000 (Двадцать тысяч) рублей:
Хохряковой Валентине Владимировне, инструктору (по социальной      работе и профилактике правонарушений) войсковой части 55498, председателю первичной профсоюзной организации, за видеоролик «Председатель из молодежи», занявший I место в номинации «Молодежный лидер» (Территориальная организация Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил      России Центрального военного округа). 
2. Наградить Почетным Дипломом Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России и выплатить денежную премию в размере 15 000 (Пятнадцать тысяч) рублей:
Четвертаковой Анне Константиновне, инженеру отдела хранения           (технических средств воспитания) войсковой части 59313-53, за фотоработу «Активная молодежь – крепкий профсоюз!», занявшей II место в номинации «Молодежный лидер» (Территориальная организация Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Восточного военного округа).  
3. Наградить Почетным Дипломом Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России и выплатить денежную премию в размере 10 000 (Десять тысяч) рублей:
Сизиковой Надежде Александровне, лаборанту лабораторного отделения филиала № 1 федерального государственного казенного учреждения «321 Военный клинический госпиталь» Министерства обороны Российской Федерации, за фотоработу «Люблю свою работу – люблю свой профсоюз», занявшей III место в номинации «Молодежный лидер» (Территориальная организация Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Восточного военного округа). 
4. Наградить Почетным Дипломом Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России и выплатить денежную премию в размере 20 000 (Двадцать тысяч) рублей:
Беглекчиевой Ирине Владимировне, специалисту по работе с молодежью Территориальной общественной организации Черноморского флота Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России города Севастополя и Республики Крым, за видеоролик «Профсоюзная инновация – профсоюзный дисконт», занявший I место в номинации «Профсоюзный инноватор».
5. Ввиду неполного выполнения остальными участниками Конкурса условий номинации «Профсоюзный инноватор» – II и III места не присуждать. 
6. За креативный подход к работе по мотивации профсоюзного членства наградить Почетным Дипломом Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России и выплатить денежную премию в размере 5 000 (Пять тысяч) рублей:
Котовой Оксане Валериевне, музыкальному руководителю дошкольного образовательного учреждения № 78 войсковой части 32364, председателю первичной профсоюзной организации ДОУ, председателю Молодежного    совета Территориальной организации Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Республики Бурятия, за видеоролик «Молодежная агитбригада Территориальной организации Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Республики Бурятия» (Территориальная      организация Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Восточного военного округа). 
7. За оригинальность форм работы профсоюзной организации наградить Почетным Дипломом Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России и выплатить денежную премию в размере 5 000 (Пять тысяч) рублей:
Юдиной Оксане Алексеевне, медицинской сестре филиала № 3 федерального государственного казенного учреждения «419 Военный госпиталь» Министерства обороны Российской Федерации, за фотоработу «Профсоюзное ориентирование» (Территориальная организация Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Южного военного округа). 
8. За участие в Конкурсе наградить Почетными Дипломами Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России:
8.1. В номинации «Молодежный лидер»:
Белик Елену Владимировну, медицинскую сестру 4 медицинского отделения федерального государственного бюджетного учреждения «Евпаторийский военный детский клинический санаторий» Министерства обороны     Российской Федерации (видеоролик «Сила, выдержка и спорт – нас объединил профорг», фоторабота «Спорт, надежность и досуг – профсоюз наш лучший друг») (Территориальная общественная организация Черноморского флота Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России города        Севастополя и Республики Крым); 
Билан Юлию Михайловну, техника отделения материально-технического обеспечения склада (по хранению материальных и технических средств службы горючего) войсковой части 59313-36 (фоторабота «Танец «Журавли») (Территориальная организация Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Восточного военного округа);
Борисову Наталью Петровну, делопроизводителя секретной части войсковой части 43535 (фоторабота «Планирование деятельности») (Территориальная общественная организация Черноморского флота Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России города Севастополя и Республики Крым);
Гарибян Елену Александровну, старшего помощника начальника отделения (подготовки и призыва граждан на военную службу) военного комиссариата Промышленного района города Самары Самарской области (фоторабота «Профсоюз растит патриотов») (Территориальная организация Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Центрального военного округа); 
Коновалову Елену Владимировну, исполнителя художественно-оформительских работ войсковой части 02511 (фоторабота «Наш активный член профсоюза – Ирина Безгодова «умница красавица») (Территориальная организация Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Западного военного округа).
8.2. В номинации «Профсоюзный инноватор»:
Гарибян Елену Александровну, старшего помощника начальника отделения (подготовки и призыва граждан на военную службу) военного комиссариата Промышленного района города Самары Самарской области (фоторабота «Профсоюз создатель традиций») (Территориальная организация Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Центрального военного округа); 
Калашникову Наталию Сергеевну, педагога-психолога Омского кадетского военного корпуса (фотоработы «Сила компромисса», «Взгляд в будущее») (Территориальная организация Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Центрального военного округа); 
Лесихину Олесю Николаевну, ведущего специалиста, председателя  Молодежного совета Территориальной организацией Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Южного военного округа (фоторабота «Конкурс: «Мой любимый город»);
Шевцову Елену Павловну, фельдшера военного комиссариата Приморского края (фоторабота «Дни здоровья!») (Территориальная организация Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Восточного военного округа).
9. Председателям территориальных организаций Профсоюза, принявших участие в Конкурсе, организовать вручение Почетных Дипломов Профсоюза и денежных премий его победителям и призерам.
10. Расходы в размере 75 000 (Семьдесят пять тысяч) рублей отнести на статью сметы Центрального комитета Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России на 2018 год «Премирование профактива, подарки, награждение, пожертвования» на основе взаимозачетов с:
Территориальной общественной организацией Черноморского флота Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России города        Севастополя и Республики Крым в размере 20 000 (Двадцать тысяч) рублей;
Территориальной организацией Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Центрального военного округа в размере 20 000 (Двадцать тысяч) рублей; 
Территориальной организацией Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Восточного военного округа в размере 30 000 (Тридцать тысяч) рублей; 
Территориальной организацией Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Южного военного округа в размере 5 000 (Пять  тысяч) рублей.
11. Результаты и лучшие материалы Конкурса опубликовать на сайте Профсоюза.
12. Указать председателям территориальных организаций Профсоюза, не принявшим участия в Конкурсе, на невыполнение решения Президиума Профсоюза от 31.05.2018г. № 10-5. 
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