
ПЛАН
работы Молодежного совета 
Профессионального союза гражданского персонала Вооруженных Сил России на 2019 год

	№
п/п
	Наименование мероприятий
	Срок
исполнения
	Ответственные
исполнители

	1.
	Продолжать работу по созданию  Молодежных советов в территориальных (межрегиональных) и первичных профсоюзных  организациях Профсоюза, где они еще не созданы.
	I квартал
	Председатель МСП, члены МС
ТО Профсоюза

	2.

	Ежемесячно доводить информацию, посредством электронной почты, председателю           Молодежного совета Профсоюза о работе Молодежных советов территориальных (межрегиональных) организаций Профсоюза.
	1 раз в месяц в течение года
	Члены МС ТО Профсоюза

	3.
	Провести заседание Молодежного совета Профсоюза (в рамках заседания ЦК Профсоюза).
	27.02.2019
	Руководство Профсоюза,
члены МС 
Профсоюза

	4.

	Проводить постоянный мониторинг условий работы молодых работников из числа гражданского персонала Вооруженных Сил Российской Федерации.
	в течение года
	Члены МС
ТО Профсоюза

	5.

	Оказание информационной поддержки мероприятий, проводимых Молодежными советами
территориальных (межрегиональных) организаций Профсоюза в социальных сетях
	в течение года
	Председатель МС Профсоюза,
члены МС ТО Профсоюза

	6.

	Обеспечение регулярного и оперативного обновления информации на сайте Профсоюза
о деятельности Молодежного совета Профсоюза, введение информационного раздела            «Молодежный совет».
	в течение года
	Председатель МС Профсоюза,
члены МС ТО Профсоюза

	7.
	Реализации молодежных разделов Программы действий Профсоюза на 2016 – 2020 годы.
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	в течение года
	Руководство Профсоюза,
члены МС 
Профсоюза

	8.
	Организовать и провести информационную работу среди молодежи в учебных заведениях на тему: « Повышения уровня престижа Профсоюза» или «Что такое Профсоюз?»
	в течение года
	Председатель МС Профсоюза,      председатель МС ТО Профсоюза 

	9.
	Проведение конкурсов среди молодежи Профсоюза:
1. Конкурс на лучшую эмблему Молодежного совета Профессионального союза гражданского персонала Вооруженных Сил России.
2. Конкурс на лучшее видеообращение молодежного актива профсоюзной организации. 
	в течение года
	Председатель МС Профсоюза,
члены МС 
Профсоюза

	10.
	Участие членов Молодежного совета в молодежных форумах и семинарах, проводимых ФНПР.
	в течение года
	Председатель МС Профсоюза,      председатель МС ТО Профсоюза

	10.1
	XII Всероссийский семинар – совещание по вопросам молодежной политики ФНПР . 
	2 квартал 
	Председатель МС Профсоюза,
члены МС 
Профсоюза

	10.2
	Всероссийский молодежный профсоюзный форум «Стратегический резерв 2019»
	по плану 
проведения 
форума
	Председатель МС Профсоюза,
члены МС 
Профсоюза

	   11.
	Через территориальные (межрегиональные) организации Профсоюза организовать выделение путевок в санаторно-курортные учреждения Министерства обороны Российской Федерации для членов Профсоюза в возрасте до 35 лет, вести контроль их реализации. 

	в течение года
	Председатель МС Профсоюза,      председатель МС ТО Профсоюза

	  12.
	Совместно с Молодежными советами территориальных (межрегиональных) организаций Профсоюза принять участие в подготовке и проведении Первомайской акции Профсоюза и Всероссийской акции профсоюзов в рамках Всемирного дня действий «За достойный труд!». 
	1 мая
7 октября
	Председатель МС Профсоюза,      председатель МС ТО Профсоюза

	13.
	Совместно с Молодежными советами территориальных (межрегиональных) организаций Профсоюза принять активное участие в подготовке и проведении праздничных мероприятий, посвященных Победе в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов и памятных мероприятий в день «Памяти и скорби».
	9 мая
22 июня
	Председатель МС Профсоюза,      председатель МС ТО Профсоюза

	14.
	Создать программу развития спортивного продвижения среди членов профсоюзных организаций.

	в течение года
	Председатель МС, члены МС 
Профсоюза
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