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Начальнику управления
(по реryлироваIrию трудовых отношеflий)

ГУК Министерства обороны Российской Федерации
Роземблюму И.О.

Уважаемый Игорь Олегович!

В Щентральный комитет Профсоюза гражданского персонаJIа
ВооруженнЫх СиЛ РоссиИ поступило обращение от Председатеrи
Территориальной оргапизации СеверЕого флота Профсоюза ВС России с
предложецием направить указание в органы Управления (по реryлированию
трудовьж отношений) ГУК МО РФ на местах (округах, флотах), проводить
совместные с профсоюзными организациями проверки выполпения трудового
законодательства, с послед)дощим изданием соответствующих директив
командующих военных округов (флотов).

ЩК Профсоюза поддерживает данную инициативу. Прошу рассмотеть,
Приложение на 1 листе.
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Председатель Профсоюза Н. Бойко



ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ СЕВЕРНОГО ФЛОТА
ПРОФЕССИОНДЛЬНОГО СОЮЗА ГРАЖДАНСКОГО IIЕРСОНЛЛА ВООРУЖЕННЫХ СИЛ РОССИИ

(ТО СФ ПРОФСОЮЗЛ ВС РОССИИ)
проезд Михаила Ивченко, д.8, г. Мурманск, 183034

тел./факс 8_(8152) 220-842 E-mail: obkom sf 2@mail.ruокпо 026б2809 огрн 10251008з9з2з инн/кпп 5 l92lз0l90/2l900l0бтъбйэIfr-

Исх, JФ 83 от ( 21 ) апDеля 2017 г.

Председателю lЩ{ Профсоюза
Вооруженных Сил России
Бойко Н.Н.
119160, г. Москва,
Ленинградский проспект,
д. 41 (З8 военЕый городок)

уважаемый Николай Николаевич !

В соответствии с Отраслевым соглашеЕием, соглашениями с
команд)aющими округов и флотов, коЕтроль за выполЕением соглашений
возложен на стороцы их подписавшие и их представителей.

Вместе с тем стремлеЕия органов военного управления
контролировать, со своей стороны выполЕение условий соглашения, нет.

Предлагаю, в целях выполнеЕия функций контроля за выполнением
условий соглашеЕиЯ предложитЬ УправлениЮ регулирования трудовых
отношений ГлавногО управлениЯ кадроВ мо рФ д"р"*r"""о указать своим
органам на местах (округах, флотах) проводить совместные с профсоюзами
I1пановые проверки выполнения трудового законодательства, с последующими
итоговыми директивами командующих округов и флотов.

флота

Председатель ОО <tерриториальнаrl оргашизации Северного флота
профсоtоза граждаrrского l]ерсонала Вооруженных Сил России>
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МИНИСТЕРСТВО ОБОРОНЫ
российской овдвгации
(миноБороны россии)

г. Москва, l19l60

Председателю Профсоюза гражданского
персон€rла Вооруженных Сил России

н.н.БоЙ(о
Ленинградский проспект, д. 4|,

г. Москв а, t25T67

На J\Ъ

уважаемый Николай Николаевич!

ваше обращение по вопросу организации совместных проверок
трудового законодательства с профсоюзными организациями Главным
управлением кадров Министерства обороны Российской Федерации
рассмотрено и поддерживается.

сообщается, что в соответствии с Трудовым кодексом Российской
Федерации, Федеральным законом от 1,2 января 1996 г. J\b 10-Фз
ко профессион€}льных союзах, их правах и гарантиях деятельности), прик€вом
Министра обороны Российской Федерации от 10 февра_гrя 2О17 г. J\Гs 1,02ко Соглашении о продлении на 2017-2019 годы действия11\-, \-UI JIашgниИ О продлениИ на zU I l:/,U 19 годы действия Оцlаслевого
соглашения между Профсоюзом |ражданского персоЕала Вооруженных Сил
РоссиИ и МиниСтерствоМ оборонЫ Российской Федерации на 2014-20|6 годы
и внесении В него изменений>>, профсоюзные инспекторы труда имеют право
на проведение проверок соблюдения трудового законодательства. Привлечение
работникоВ отделоВ (отделений) (цо регулирования трудовых отношений)
управлений кадров округов (флотов) к совместным с профсоюзными
организациями проверкам полагается целесообразным в случаях выявления
грубыХ нарушениЙ трудового законодательства, в том числе способных
привести к возникновению соци€tльной напряженности в коллективах.

начайник Главног
генерал-полковник
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