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ПЕНСИОННОЕ

  ОБЕСПЕЧЕНИЕ

             РОССИЯН



ВИДЫ ПЕНСИЙ

Большинство россиян сегодня формируют и получают так называемые страховые пенсии. 
Обязательное пенсионное обеспечение, которое охватывает всех работающих россиян, осно-
вывается на страховых принципах. 

СУЩЕСТВУЮТ ТРИ ВИДА СТРАХОВОЙ ПЕНСИИ:

СТРАХОВАЯ ПЕНСИЯ

СТРАХОВАЯ ПЕНСИЯ − ежемесячная денежная выплата в целях компенсации лицам заработной платы 
и иных выплат, утраченных с наступлением нетрудоспособности по старости или по инвалидности или 
по случаю потери кормильца.

 

СТРАХОВАЯ ПЕНСИЯ 

ПО ИНВАЛИДНОСТИ

СТРАХОВАЯ ПЕНСИЯ

ПО СЛУЧАЮ ПОТЕРИ 

КОРМИЛЬЦА

Этот вид пенсии получают те, кто 
утрачивает способность к трудо-
вой деятельности из-за достиже-
ния определенного возраста. 

Ее получают те, кто имеет инвалид-
ность из-за серьезных проблем со 
здоровьем, а не по возрасту.

Этот вид пенсии предусмотрен для 
нетрудоспособных членов семьи 
умершего человека, у которого 
формировалась страховая пенсия.
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СТРАХОВАЯ ПЕНСИЯ 

ПО СТАРОСТИ
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Io
 

СТРАХОВАЯ ПЕНСИЯ - ОСНОВНОЙ ВИД ПЕНСИИ В РОССИИ,

ЕЕ ПОЛУЧАЮТ 39,5 МИЛЛИОНА ЧЕЛОВЕК
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Io
Наряду с государственной системой обязательного пенсионного страхования   в России существует негосударственное пенсионное  страхование,  в  рамках которого у россиян есть возможность формировать еще одну пенсию. 

Io
ЧТОБЫ ПОЛУЧАТЬ ТАКУЮ ПЕНСИЮ, 

БУДУЩЕМУ ПЕНСИОНЕРУ НЕОБХОДИМО:



Io
заключить договор с негосударственным пенсионным фондом;

Io
в течение определенного времени

делать личные взносы.

Io
Если работодатель делает отчисления на добровольную пенсию своих работников, такая пенсия называется корпоративной.

Io
 

5,2 МИЛЛИОНА ЧЕЛОВЕК В РОССИИ 

принимают участие в программах 

негосударственного пенсионного обеспечения

Io
Средства,    которые    формируют    накопительную    пенсию,    называют    пенсионными накоплениями. Они  в  большей степени,  чем средства, формирующие страховую пенсию, похожи  на  средства  банковского вклада. Но пока гражданин не станет пенсионером, он не сможет  воспользоваться  пенсионными  накоплениями.  Пенсионные накопления  не идут в солидарную  систему  на  выплаты текущих пенсий. Они передаются  Пенсионным  фондом России  в  управляющую  компанию или негосударственный пенсионный фонд  -  по выбору будущего пенсионера. Затем они инвестируются управляющими компаниями на рынке цен-ных бумаг для получения инвестиционного дохода*.

Io
Нужно знать, что  в  2014-2019  годах по решению государства все средства стра-

ховых  взносов  работодателей  на  ОПС  направляются на формирование только страховой пенсии независимо от раннее выбранного гражданином  варианта пен-сионного обеспечения.

    

Поступление новых взносов на накопительную пенсию может быть возобновлено, когда государством будет принято соответствующее решение.

Io
* В России действует одна государственная управляющая компания - «Внешэкономбанк» и частные  управля-

ющие компании.
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Io
* Работодателей может быть несколько  -  тогда страховые взносы суммируются, но  

суммарное   количество  пенсионных  баллов  не  может  превышать  максимальное значение, установленное законодательством. В 2017 году - 8,26 балла, в 2018 году - 8,70 балла.
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Io
* По состоянию на 1 апреля 2017 года.



Отсутствие права на страховую пенсию по старости

Те, у кого страховой стаж или сумма пенсионных баллов будет меньше необ-

ходимого, вправе обратиться в территориальный орган Пенсионного фонда 

России за социальной пенсией (женщины – в 60 лет, мужчины – в 65 лет) 

либо продолжить работать для дальнейшего увеличения количества пенси-

онных баллов или стажа.
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От чего зависит разме         р  
страховой пенсии по старости

При назначении пенсии учитываются страховой стаж (при опре-

делении права на пенсию) и общий трудовой стаж (при расчете ее 

размера). Общий трудовой стаж – это суммарная продолжитель-

ность периодов работы и другой общественно полезной деятель-

ности до 1 января 2002 года. Страховой стаж – продолжитель-

ность периодов работы и (или) иной деятельност *и , за кот  -о

н еыр ачислялись и уплачивались страховые взносы в Пе  -н

ф йынноис онд Росси                      .и      

В то же время существуют периоды, которые засчитываются в 

страховой стаж несмотря на то, что гражданин не работал, при 

условии, если им предшествовали и (или) за ними следовали пе-

риоды работы (независимо от их продолжительности), за кото-

рые уплачивались страховые взносы в Пенсионный фонд России. 

Это так называемые нестраховые периоды. За некоторые из них 

также начисляются пенсионные баллы. 

Чем продолжительнее срок, в течение которого уплачивались 

страховые взносы, и выше заработная плата, тем больше сумма 

взносов, отраженная на индивидуальном лицевом счете застра-

хованного лица в Пенсионном фонде России, и тем выше будет 

страховая пенсия. 

От продол-

жительности 

страхового 

стажа

Страховые взносы работодателя на обязательное пенсионное 

страхование уплачиваются только с официальной «белой» зар-

платы. При «серых» схемах оплаты труда страховые взносы либо 

уплачиваются в минимальном размере, либо не уплачиваются 

совсем. В этих случаях средства на формирование пенсионных 

прав гражданина не поступают или будущая пенсия формируется 

в минимальном размере.

От размера 

официальной 

зарплаты
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* Периоды работы, засчитываемые в стаж, определены Федеральным законом от 28.12.2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях»
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Io
Если гражданин работал по трудовому договору, к примеру,  в период нахождения в отпуске по уходу за ребенком по основному месту  работы,  то у него при назначении пенсии  будет  право  выбора,  какие баллы использовать при расчете своей пенсии:  за работу в этот период или  за период ухода за ребенком.
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Заранее обратитесь с имеющимися у Вас документами  для  назначения  пенсии  в территориальный орган ПФР по месту жительства. При необходимости сотрудники ПФР: 

    - дадут  разъяснения,  как сделать  запрос в архивные органы, которые зачастую являются  единственным  источником,  подтверждающим  Вашу трудовую деятель-

ность;

    - окажут содействие по Вашей просьбе в направлении запросов Вашим бывшим работодателям на территории России о предоставлении необходимых документов, подтверждающих страховой стаж; 

     - проверят правильность оформления документов, оценят полноту и достовер-

ность содержащихся в них сведений. 

 

Документы, необходимые для назначения пенсии, могут предоставляться заблаго-

временно для того, чтобы специалисты территориального органа ПФР дали им

правовую оценку и разъяснили необходимость представления дополнительных документов в зависимости от вида устанавливаемой пенсии. При этом обращение

в указанных целях не является обращением за назначением страховой пенсии.
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Принимая во внимание высокую социальную значимость данной работы, с целью ускорения процесса оформления пенсий территориальные органы ПФР организуют информационное взаимодействие с работодателями в части представления ими в отношении своих работников документов и сведений, необходимых для назначения пенсии, посредством заключения Соглашения об обмене электронными документами в системе электронного документооборота ПФР.
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В соответствии с действующим законодательством работодателю

предоставлено право обращаться в территориальные органы ПФР

за установлением, выплатой и доставкой страховой пенсии своим работникам (с их письменного согласия), а также направлять в 

электронном виде по защищенным каналам связи заявление и иные необходимые для назначения пенсии документы в ПФР. Помимо это-

го имеется возможность представлять электронные списки сотрудни-

ков, выходящих на пенсию в ближайшие 12 месяцев, а также перечни рабочих мест, дающих право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости. 

061TalanovaIA
Заблаговременное представление документов и их оценка специалистами ПФР обеспечивает полноту и достоверность сведений о пенсионных

правах выходящих на пенсию сотрудников, избавляет их от

 необходимости самостоятельно собирать документы и лично посещать

 клиентскую службу.
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Способы обращения за назначением пенсии

Io
* Место жительства гражданина Российской Федерации подтверждается отметкой о регистрации в паспорте, место пребывания -  свидетельством о регистрации по месту пребывания,  место фактического проживания -

на   основании   заявления.   Далее   будет   использоваться  обобщенное  понятие  трех  терминов  -  «место жительства».
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Россияне,  выехавшие на постоянное место жительства за пределы России   и   не   имеющие   подтвержденного   регистрацией   места жительства  и  места  пребывания  в  России,  подают  заявление  о назначении  страховой   пенсии   по   старости   непосредственно  в Пенсионный фонд РФ  по  адресу:  Российская  Федерация, 119991, г. Москва, ул. Шаболовка, д. 4.

Io
Представление документов

Io
Если  с  заявлением  представлены  все  необходимые  документы, обязанность по представлению которых возложена на гражданина:

Io
Факт  и  дата  приема  заявления  о  назначении  пенсии  и 

необходимых для ее назначения документов от заявителя 

подтверждаются  соответствующим  уведомлением,  кото-

рое  выдает  территориальный  орган Пенсионного фонда России заявителю при приеме заявления. 

Io
Когда заявление и необходимые документы:

Io
.

Io
отправлены через Личный кабинет гражданина  -  уведомление направляется в Личный кабинет;



отправлены по почте – уведомление направляется в адрес зая-

вителя по почте; 



переданы через МФЦ  –  уведомление  направляется  террито- 

риальным   органом   Пенсионного   фонда  России  заявителю 

через МФЦ;



переданы через работодателя   –  уведомление  выдается зая-

вителю  через работодателя.  По желанию уведомление может быть направлено на адрес электронной почты.

Io
Заявление о назначении пенсии территориальный орган Пенсион-

ного  фонда  России  рассматривает  не  позднее чем через 10 ра-

бочих  дней  со дня  приема  заявления  со  всеми  необходимыми 

документами.

Io
.

Io
.

Io
.
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Io
* Перечень районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей содержится в Постановлении Совета Министров СССР от 10 ноября 1967 года № 1029.



Страховой стаж, 

необходимый для 

досрочного назначения 

страховой пенсии 

по старости 

 Необходимый стаж 

на соответствующих 

видах работ

Северный стаж: 15 календарных 

лет в районе Крайнего 

Севера или 20 календарных 

лет в приравненных 

к ним местностях

Возраст, установленный для досрочного назначения страховой пенсии 
по старости, уменьшается допонительно на пять лет

Пример: Мужчина или женщина

Пример:

Дмитрий Николаевич проработал 15 лет в Мурманске (район Крайнего Се-

вера) и 12 лет 6 месяцев в Москве на работе с тяжелыми условиями труда (по 

Списку № 2), т. е. имеет необходимый стаж в районах Крайнего Севера, стаж 

на соответствующих видах работ и страховой стаж для досрочного назначе-

ния страховой пенсии по старости (25 лет). В этом случае он имеет право на 

досрочную пенсию с двойным снижением возраста: 

  со снижением пенсионного возраста на 5 лет в соответствии со Списком № 2; 

  со снижением пенсионного возраста на 5 лет за стаж работы в районах 

Крайнего Севера.

Таким образом, пенсия Дмитрию Николаевичу может быть назначена в 50 лет.

В соответствии с законодательством право на повышение фик-

сированной выплаты к страховой пенсии имеют не только 

граждане с постоянной и временной регистрацией, но и факти-

чески проживающие в районах Крайнего Севера и местностях, 

приравненных к ним.

Увеличение фиксированной 
выплаты к страховой пенсии
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Повышение фиксированной выплаты к страховой пенсии по старо-

сти, по случаю потери кормильца и по инвалидности северян

хсиорп одит за счет установления районного коэффициент .а  

Этот коэффициен итсомисиваз в ястеавилванатсу т

от местности проживания на весь яинавижорп доиреп 

указанных лиц в этих районах (местностях)        .

ж отЭ е  правило распространяется на пенсионеров, которые

и илахеереп з района с обычными климатическими условиями

нйарК ынойар в его Севера либо местности, приравненные к ним.

Если пенсионер переезжает из района Крайнего Севера в мест-

ность с обычными природно-климатическими условиями, фикси-

рованная выплата устанавливается без районного коэффициента. 

Кроме того, право на повышение фиксированной выплаты к стра-

ховой пенсии по старости и к страховой пенсии по инвалидности 

имеют:

  лица, проработавшие не менее 15 календарных лет в районах Край-

него Севера и имеющие страховой стаж не менее 25 лет у мужчин 

или не менее 20 лет у женщин. Фиксированная выплата для них 

увеличивается на 50% (от установленного размера фиксированной 

выплаты к страховой пенсии), а если такие граждане достигнут воз-

раста 80 лет или у них будет инвалидность I группы, то общий раз-

мер уже повышенной фиксированной выплаты повысится на 100%. 

  лица, проработавшие не менее 20 календарных лет в местностях, 

приравненных к районам Крайнего Севера. Фиксированная вы-

плата для них увеличивается на 30% (от установленного размера 

фиксированной выплаты к страховой пенсии), а если такие граж-

дане достигнут возраста 80 лет или у них будет инвалидность 

I группы, то общий размер уже повышенной фиксированной вы-

платы повысится на 100%. 

Наличие на иждивении нетрудоспособных членов семьи также 

влияет на увеличение размера фиксированной выплаты. 

41
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Гражданам,  проработавшим  не  менее 15  календарных  лет  в   районах Крайнего Севера  либо  не менее 20 календарных лет в местностях,  при-

равненных  к  ним,  и  имеющим страховой стаж не менее 25 лет для муж-

чин и не менее  20  лет для женщин, фиксированная выплата к страховой  пенсии  по  старости  и  страховой пенсии  по инвалидности устанавлива-

ется  в повышенном размере независимо от места жительства.  При этом лишь  тем  гражданам,  которые  проживают  в  районах Крайнего Севера

или  в  местностях, приравненных к ним, предоставляется право  выбора:  увеличение фиксированной  выплаты  с  применением соответствующего районного коэффициента  либо  установление  повышенной фиксирован-

ной выплаты к страховой пенсии.

Io
Особенности получения пенсии для фактически проживающих на Севере пенсионеров

Io
Тем гражданам,  которые  получают  страховую  пенсию  через  кредитную организацию  и  фактически проживают  в  районах  Крайнего  Севера или

в  местностях, приравненных  к  ним,  необходимо ежегодно подтверждать это фактическое  проживание.  Для продолжения  получения  повышенной  фиксированной  выплаты необходимо лично подать  заявление в террито-

риальный орган ПФР  или  в  МФЦ по месту  фактического проживания  на  Крайнем Севере.  Подать это заявление нужно  до  истечения 12  месяцев 

с  момента подачи  заявления об установлении (выплате) страховой пенс-

сии  либо  предыдущего подтверждения фактического проживания в райо-

нах Крайнего Севера или в местностях, приравненных к ним. 



Социальные выплаты 
пенсионерам-северянам

Компенсация расходов на переезд

Пенсионеры-северяне имеют право на компенсацию расходов, 

связанных с переездом из районов Крайнего Севера и при-

равненных к ним местностей (это не касается фактически про-

живающих, т. е. без прописки, на Севере пенсионеров) на новое 

место жительства, которое находится на территории России 

в регионе, природно-климатические условия проживания в ко-

тором отличны от северных. Такую компенсацию осуществляет 

Пенсионный фонд России. 

Право на эту компенсацию имеют неработающие пенсионеры – 

получатели страховых пенсий или пенсий по государственному 

пенсионному обеспечению, а также члены семей пенсионеров, 

находящиеся на их иждивении. 
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Подача  заявления,  подтверждающего фактическое проживание, требует личного присутствия  гражданина, поэтому его нельзя подать через рабо- тодателя или через Личный кабинет гражданина на сайте ПФР.



Если  доставку  пенсии  осуществляют  организации  почтовой  связи  или 

другие организации,  занимающиеся доставкой страховой пенсии (не  кре-

дитные),   ежегодно   подтверждать  место  фактического  проживания  на Крайнем  Севере  не  нужно.

061TalanovaIA
Если  пенсионер,  получающий  страховую  пенсию  через  кредитные организации,  не подтверждает в течение года фактическое прожива-

ние на Крайнем Севере,  размер фиксированной выплаты  пересмат-

ривается в сторону уменьшения.



Компенсация расходов на проезд 
к месту отдыха и обратно

Неработающие пенсионеры, являющиеся получателями страхо-

вой пенсии по старости или страховой пенсии по инвалидности 

и при этом проживающие, в том числе фактически (без прописки 

или временной регистрации), в районах Крайнего Севера и при-

равненных к ним местностях, имеют право на компенсацию рас-

ходов на оплату стоимости проезда к месту отдыха и обратно. 

За компенсацией стоимости проезда неработающий пенсионер мо-

жет обратиться в Пенсионный фонд России один раз в два года. Ком-

пенсация пенсионерам-северянам предоставляется в двух видах. 

Первый: в виде специальных талонов, которые можно заранее 

получить и использовать для приобретения билетов.

Второй: возврат денег за самостоятельно купленные билеты.

Правила компенсации расходов на переезд распространяются на 

всех пенсионеров-северян, переехавших после 16 мая 2013 года, 

в соответствии с правилами, утвержденными Постановлением 

Правительства Российской Федерации от 11 декабря 2014 года 

№ 1351. При этом пенсионер имеет право обратиться за компен-

сацией в Пенсионный фонд России в любое удобное время без 

ограничений.

В соответствии с законодательством Российской Федерации, чтобы получить 

компенсацию, место отдыха пенсионера-северянина должно находиться на 

территории России.
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Для получения талона пенсионеру заблаговременно необходимо 

представить в территориальный орган ПФР по месту жительства 

или МФЦ документальное подтверждение предстоящего пребы-

вания в санатории, профилактории, доме отдыха, на туристиче-

ской базе или в другом месте отдыха (путевка, курсовка, иной 

документ, содержащий сведения о предстоящем нахождении 

пенсионера в месте отдыха). 

Талон 

для получе-

ния билета

Возмещение 

стоимости 

проезда

Для этого пенсионеру необходимо представить в территориаль-

ный орган ПФР по месту жительства или в МФЦ проездные доку-

менты, выданные в соответствии с российским законодательством 

транспортными организациями независимо от их организационно-

правовой формы. Нет необходимости предъявлять документ, кото-

рый бы подтверждал период пребывания пенсионера в санатории, 

доме отдыха или другом месте отдыха.

Заявление 
и документы

В течение 
10 рабочих 

дней

Талон для 
получения 

билета
(при наличии 
специальных 

талонов)

Пенсионный
фонд России

МФЦили

Заявление 
и документы

В течение 
10 рабочих 

дней

Уведомление 
о положи-
тельном 
решении

Уведомление 
об отказе

с указанием 
причин

Пенсионный
фонд России МФЦили
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Io
Индексация пенсии работающим пенсионерам

Io
С 2016 года выплата страховой пенсии с учетом плановых индексаций осуществляется только неработающим пенсионерам. Работающие пенсионеры получают страховую пенсию в размере, равном размеру пенсии без учета индексаций, проведенных за время их работы на пенсии. Но если пенсионер прекратит трудовую деятельность, то он будет получать пенсию с учетом всех индексаций, прошедших за время, пока он работал.

Io
На какие виды пенсии распространяется правило?

Io
Правила о выплате работающим пенсионерам пенсий без индексации распространяются на все виды страховой пенсии. Пенсии по государственному пенсионному обеспечению, включая социальные пенсии, индексируются независимо от того, работает пенсионер или нет.

Io
Если получатель страховой пенсии прекратит 

работать

Io
Если пенсионер прекратит работать после проведения индексации, то размер страховой пенсии и фиксированной выплаты к ней будет увеличен за счет всех индексаций, прошедших за время его работы. Пенсионер будет получать пенсию с индексациями с месяца, следующего за месяцем, в котором территориальный орган Пенсионного фонда России вынес решение о выплате на основании представленных работодателем сведений или сведений, поступивших из Федеральной налоговой службы (для самозанятых граждан). 



Если пенсионер после этого вновь устроится на работу, размер его страховой пенсии уменьшен не будет. Пенсия будет выплачиваться в размере причитавшейся на день, предшествующий дню возобновления работы.



02
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Io
Как подтверждается, что пенсионер не работает?

Io
Для тех, кто работал по найму Факт осуществления пенсионером работы устанавливается территориальным органом Пенсионного фонда России на основании сведений, поступающих из ежемесячной отчетности работодателей. Такая форма отчетности введена с 2016 года специально для отражения пенсионеров, прекративших трудовую деятельность, чтобы повысить им пенсию за счет прошедших за время их работы индексаций. Поэтому пенсионерам не надо лично обращаться в территориальный орган Пенсионного фонда России для подачи заявления о возобновлении индексации страховой пенсии.  



Для самозанятых граждан Если пенсионер относится к категории самозанятого населения, то есть состоит на учете в территориальном органе Пенсионного фонда России как индивидуальный предприниматель, нотариус, адвокат и т. п., то Федеральная налоговая служба информирует ПФР о прекращении предпринимательской деятельности пенсионером.

Io
Ежегодная корректировка пенсий работающих пенсионеров

Io
ПФР производит ежегодный перерасчет размера страховой пенсии работающих пенсионеров с учетом страховых взносов, уплачиваемых работодателям и за них. Заявление для этого писать не надо.  



Беззаявительный перерасчет размера страховой пенсии работающим пенсионерам производится за счет увеличения количества пенсионных баллов за предыдущий год.  



Пенсионерам, ко т орые работали в 2016 году, в августе 2017 года будет произведено увеличение страховых пенсий исходя из пенсионных баллов за периоды работы в 2016 году после назначения пенсии либо после предыдущего беззаявительного перерасчета размера пенсии. При этом максимальное увеличение страховой пенсии составит денежный эквивалент трех пенсионных баллов*.  



Поскольку при расчете страховой пенсии по случаю потери кормильца учитыв а ютс я страховые взносы умершего кормильца, а не получателя пенсии, то ее размер подлежит перерасчету один раз: с августа года, следующего за годом, в котором была назначена страховая пенсия.
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Io
Формирование накопительной пенсии

Io
В системе обязательного пенсионного страхования (ОПС) формиру- ется не только страховая пенсия работающих граждан, но и  средст-

ва их пенсионных накоплений. 



Средства пенсионных накоплений формируются главным образом за счет страховых взносов, которые работодатели выплачивали  за сво-

их работников до 2014 года. Поступление  новых  взносов  работода- телей на пенсионные накопления в системе  ОПС  было  приостанов- лено по решению государства на период 2014-2019 годов. Однако до конца 2015 года гражданам,  у  которых  подобным образом накапли- валась пенсия, было предоставлено право  выбора:  направлять  всю сумму страховых взносов работодателя на формирование страховой пенсии или распределить их между страховой  и  накопительной пен- сиями. Такая  возможность  все  еще  есть у тех,  кто только  вступил в трудовые отношения,  и  отчисления  за них впервые начали посту-

пать после 1 января 2014 года. 



Существует  также  накопительная  пенсия,  которая  формируется в системе  негосударственного  пенсионного  обеспечения  (НПО). Эта система  является  самостоятельной  и  дополнительной  по отноше-

нию  к  ОПС  и  реализуется негосударственными пенсионными фон- дами (НПФ).  Гражданин  выбирает  программу, которую  предлагает тот  или  иной  НПФ,  заключает  с ним договор и начинает самостоя-

тельно  делать взносы в рамках выбранной программы, накапливать

средства  на  негосударственную  пенсию.  Формировать  негосудар-

ственную пенсию самостоятельно можно по достижении 18 лет. 



НПФ  также предлагают  корпоративные пенсионные программы для организаций  и  их   сотрудников.   То есть  главное  отличие  негосу- дарственного  пенсионного  обеспечения  от  обязательного пенсион

ного страхования - добровольный характер взносов. 



Управление пенсионными 
накоплениями

Страховщик

Выбор НПФ

Необходимо внимательно подходить к выбору негосударствен-

ного пенсионного фонда (НПФ), принимать во внимание опыт, репу-

тацию НПФ и показатели доходности от инвестирования пенсионных 

накоплений. Полная информация о негосударственных пенсионных 

фондах размещена на сайте Банка России и на сайтах самих НПФ.

Граждане, у которых формируются средства пенсионных накоплений 

в системе ОПС, вправе передавать эти средства страховщику для ин-

вестирования на финансовом рынке государственной или частными 

управляющими компаниями. Страховщиком пенсионных накоплений 

может быть Пенсионный фонд России или НПФ, входящий в систему 

гарантирования прав застрахованных лиц*. ПФР инвестирует пенси-

онные накопления через государственную управляющую компанию 

«Внешэкономбанк» и частные управляющие компании. 

Терминология 

Пенсионный фонд России и негосударственные пенсионные фонды являются 

страховщиками по ОПС в части формирования пенсионных накоплений.

Выбор страховщика – это личное решение гражданина. Требовать пере-

вода средств пенсионных накоплений в НПФ не имеют права ни работодатель, 

ни агентства по трудоустройству, ни коммерческие банки при кредитовании. 

Инвести-

рование 

пенсионных 

накоплений
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*  Список негосударственных пенсионных фондов, которые вошли в систему гарантирования прав застрахованных лиц, размещен на сайте Банка России и Агентства по страхованию вкладов.
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Досрочный переход от одного страховщика к другому**

061TalanovaIA
**  В данной таблице приводятся только варианты, когда гражданин пишет заявление в 2017 году о досрочном переходе, а передача средств пенсионных накоплений выбранному страховщику будет осуществляться в 2018 году.



Все пенсионные накопления выплачиваются единовременно од-

ной суммой при возникновении права на страховую пенсию 

по старости (в т. ч. досрочную) в следующих случаях:

по отношению к сумме размера страховой пенсии с учетом фиксиро-

ванной выплаты и размера накопительной пенсии, рассчитанной по 

состоянию на день ее назначения. Гражданин, реализовавший право 

на единовременную выплату, вправе вновь обратиться за ней, если 

на его индивидуальный лицевой счет поступят новые средства пен-

сионных накоплений. Это можно сделать не ранее чем через 5 лет со 

дня предыдущего обращения за единовременной выплатой.

Единовременная выплата

Выплата средств 
пенсионных накоплений

Если расчет-

ный размер 

накопитель-

ной пенсии 

составляет 

5% и менее 

Также такая 

выплата 

устанав-

ливается:

Добавление 

Единовременная выплата не осуществляется тем, кому ранее была установ-

лена накопительная пенсия и (или) срочная пенсионная выплата.

гражданам, получающим социальную пенсию, или страховую 

пенсию по инвалидности, или по случаю потери кормильца, кото-

рые не приобрели право на страховую пенсию по старости из-за 

отсутствия необходимых стажа (но достигли общеустановлен-

ного пенсионного возраста: мужчины – 60 лет, женщины – 55 лет) 

и суммы пенсионных баллов*.

Заявление о досрочном переходе рассматривается до 1 марта 

года, следующего за годом подачи заявления. Перевод средств – 

до 31 марта года, следующего за годом подачи заявления.
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* С  учетом переходных положений в 2017 году минимальный страховой стаж составляет  8 

лет, в 2018 году - 9 лет; необходимая сумма пенсионных баллов в 2017 году - 11,4 балла, в 2018 году - 13,8 балла.



Устанавливается, если расчетный размер накопительной 

пенсии составляет более 5% по отношению к сумме размера 

страховой пенсии по старости с учетом фиксированной выплаты 

и размера накопительной пенсии, рассчитанной по состоянию 

на день ее назначения. В 2017 году ее размер рассчитывается 

исходя из ожидаемого периода выплаты пенсии – 240 месяцев. 

Чтобы рассчитать ежемесячный размер выплаты, надо общую 

сумму пенсионных накоплений по состоянию на день, с которого 

назначается выплата, разделить на 240 месяцев.

Продолжительность выплаты гражданин определяет самостоя-

тельно, но она не может быть меньше 10 лет. Устанавливается при 

возникновении права на страховую пенсию по старости (в т.  ч. 

досрочную) из средств, сформированных за счет: 

  взносов в рамках Программы государственного софинансиро-

вания пенсий, в т. ч. взносов государства на софинансирование, 

взносов работодателя за участника Программы, дохода от их 

инвестирования;

  средств материнского капитала, направленных на формирова-

ние пенсионных накоплений, и дохода от их инвестирования;

  добровольных страховых взносов на накопительную пенсию;

  взносов работодателя, уплачиваемых в пользу застрахованного 

лица.

Выплата накопительной пенсии (пожизненно)

Срочная пенсионная выплата
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В случае смерти гражданина средства его пенсионных накопле-

ний, сформированные в системе обязательного пенсионного 

страхования, при определенных условиях могут быть выплачены 

его правопреемникам. Необходимо обратиться к страховщику, 

у которого умерший гражданин формировал пенсионные накоп-

ления (ПФР или НПФ), с соответствующим заявлением в срок не 

позднее 6 месяцев с даты его смерти.

Выплата средств пенсионных накоплений 
правопреемникам умершего гражданина

Обратиться за выплатой из средств пенсионных накоплений 

(единовременная выплата, выплата накопительной пенсии, сроч-

ная пенсионная выплата, выплата правопреемникам) необхо-

димо к страховщику, у которого формировались пенсионные 

накопления (ПФР или НПФ).

В этом случае можно обратиться с заявлением об установлении со-

ответствующей выплаты либо через Личный кабинет на сайте Пен-

сионного фонда России www.pfrf.ru, либо лично в территориаль-

ный орган Пенсионного фонда России, который назначил пенсию. 

С собой необходимо иметь только паспорт и страховое свидетель-

ство обязательного пенсионного страхования.

В этом случае одновременно может быть назначена страховая 

пенсия и определен вид выплаты за счет средств пенсионных на-

коплений. Заявления будут разные.

Обращение за выплатой за счет средств 
пенсионных накоплений

Если Вы уже пенсионер, 

но ранее не обращались за выплатой пенсионных накоплений:

Если Вы впервые обращаетесь за назначением пенсии:
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Размер накопительной пенсии будет выше, если гражданин об-

ратится за ее назначением позднее приобретения права на нее. 

В данном случае ожидаемый период выплаты накопительной пен-

сии сокращается на 12 месяцев за каждый полный год, истекший 

со дня приобретения права на назначение указанной пенсии. При 

этом ожидаемый период выплаты пенсии не может составлять 

с 2015 года менее 168 месяцев. 

Не более 

месяца – 

Как выгоднее?

Не более 

10 дней –

Гражданам, у которых формируются средства пенсионных на-

коплений, необходимо точно знать своего страховщика и сле-

дить за динамикой размера пенсионных накоплений. 

Если Ваш страховщик – Пенсионный фонд России, 

то заявление и документы в обоих случаях можно подать в ПФР:

  через Личный кабинет гражданина на сайте Пенсионного фонда 

России www.pfrf.ru или Портал госуслуг www.gosuslugi.ru;

  лично или через представителя (доверенное лицо); 

  через многофункциональный центр предоставления 

государственных и муниципальных услуг (МФЦ); 

  через работодателя с письменного согласия заявителя; 

  по почте. 

срок рассмотрения заявления о назначении накопительной пенсии 

или срочной пенсионной выплаты при условии наличия всех необхо-

димых документов. В случае положительного решения выплата осу-

ществляется за текущий месяц одновременно со страховой пенсией. 

срок рассмотрения заявления о назначении единовременной 

выплаты. В случае положительного решения единовременная 

выплата средств пенсионных накоплений производится в срок, 

не превышающий 2 месяца со дня принятия решения.
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061TalanovaIA
Электронные услуги и сервисы Пенсионного фонда России

061TalanovaIA
Сегодня  большинство государственных  услуг Пенсион-

ного фонда России можно получить через интернет - не выходя из дома.  Все услуги  и  сервисы,  предоставляе-

061TalanovaIA
мые ПФР в электронном виде, объединены в Личном кабинете граж-

данина на сайте Пенсионного фонда России

061TalanovaIA
Личный кабинет гражданина  -  набор электронных сервисов на сайте Пенсионного фонда России. Чтобы войти  в  него,  зарегистрируйтесь  в Единой  системе  идентификации  и  аутентификации  на  Портале  госу- дарственных услуг. Если Вы уже зарегистрированы на Портале,  исполь-

зуйте Ваши логин и пароль.

061TalanovaIA
Для большего удобства Личный кабинет структурирован  не  только по типу получаемых  услуг  (пенсии,  соцвыплаты  и  др.),  но  и  по  доступу  к  ним - 

с регистрацией  или  без  регистрации.  Для  доступа  к  услугам,  имеющим 

отношение  к  персональным  данным, необходимо иметь  подтвержденную

учетную запись на Портале госуслуг, а  для  некоторых  -  квалифицирован-

ную электронную подпись.

061TalanovaIA
WWW.PFRF.RU




