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г. Москва

Председателю Правительства
Российской Федерации

.Щ.А. Медведеву

Уважаемый Щмитрий Анатольевич !

С целью повышения эффективности работы гражданского персонала
Вооруженных Сил Российской Федерации в сфере медицины, науки,
образования, культуры, Профессиональный союз гражданского персон€rла

Вооруженных Сил России rrросит Вас при разработке проекта нового Указа
Президента Российской Федерации (взамен Указа от 07.05.2012 г. Л! 597
<О мероприятиях по реаJIизации государственной социальной политики)))
и нового Распоряжения Правительства Российской Федерации <О ГIлане
мероприятий (дорожная карта)), включить в них гражданский персонал,

работающий в воинских частях и организациях Вооруженных Сил
Российской Федерации в сфере медицины, науки, образования, культуры,
согласно Приложения J'Ф 1 .

Включение указанных категорий гражданского персон€rпа в Гlпан
мероприятий (дорожнаJ{ карта> позволит сохранить квaчIифицированные
кадры, повысить качество работы гражданского персонаJIа, послужит делу
повышения боеготовности воинских частей и организаций Вооруженных Сил
Российской Федерации.

Приложение: Список подр€tзделений воинских частей и организаций
Вооруженных Сил Российской Федерации, не вошедших в (майские> указы
Президента Российской Федерации 20 12 года - на 3 листах.

С- /zv,z. cz цае-zа-<--z ё,7

Председатель Профсоюза ВС России
Н. Бойко
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Исх. ЛЪ 5l/16
г. Москва

Руководителю Администрации Президента
Российской Федерации

А.Э. Вайно

Уважаемый Антон Эдуардович !

С целью повышениJI эффективности работы гражданского пepcoнaJla
Вооруженных Сил Российской Федерации в сфере медицины, науки,
образования, культуры, Профсоюз гражданского персонЕIла Вооруженных
Сил России просит Вас при разработке проекта нового Указа
Президента Российской Федерации (взамен Указа от 07,05,2012 г. ЛЪ 597
(О мероприятиях [о реализации государственной социальной политики)))
включить в него гражданский персонал, работающий в воинских частях
и организациях Вооруженных Сил Российской Федерации в сфере медицины,
науки, образования, культуры, согласно Приложения ЛЪ 1.

Включение укЕIзанньж категорий грzDкданского персонzша в ГIпан
мероприятий <<дорожная карта)) позволит сохранить квалифицированные
кадры, повысить качество работы гражданского персонаJIа, послужит делу
повышения боеготовности воинских частей и организаций Вооруженных Сил
Российской Федерации на благо укрепления обороноспособности страны.

Приложение: Список подразделений воинских частей и организаций
Вооруженных Сил Российской Федерации, не вошедших в <майские> указы
Президента Российской Федерации 201'2 rода- на 3 листах.
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Прелседатель Профсоюза ВС Росс
Н. Бойко
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Исх. J\гs 5l /4 r
г. Москва

Министру обороны
Российской Федерации

генераry армии
С.К. Шойry

Уважаемый Сергей Кужугетович!

В соответствии с поручением Президента
Федерации разрабатывается новый проект Указа
Российской Федерации (взамен Указа от 07.05.2012
кО мероприJIтиях по речtлизации государственной
политики>).

Российской
Президента

В связи с тем, что ряд категорий работников воинских
частей и организаций Вооруженных Сил Российской
указанньIх в нем, не попz}JIи под его действие,

Федерации,
Профсоюз

гражданского персонutла Вооруженных Сил России ходатайствует
о вкJIючении в разрабатываемый новый проект Указа Президента
Российской Федерации гражданский персонал, работающий в
воинских частях и организациях Вооруженных Сил Российской
Федерации в сфере медицины, науки, образования, культуры,
согласно Приложения J\Гч 1.

Включение укzlзанньIх категорий гражданского персон€lJIа
в План мероприятий <дорожная карта) позволило бы повысить
качество работы гражданского персонrLпа, сохранить
квалифицированные кадры и послужило бы делу даJIьнейшего
укрепления обороноспособности страны, повышению авторитета
Вооруженньrх Сил Российской Федерации.

г. ]ф 597
социальной



организаций Вооруженньrх Сил Российской Федерации, не
вошедших в <<майские) укzlзы Президента Российской Федерации
2012 года- на З листах.

С ra"а.: 
< _о <-z,<-ц_ Z-с-Д2 z

Председатель Профессионального союза
гражданского персонzrла Вооруженньrх Сил России

Н. Бойко



Приложение Jtlb 1

Список подразделений воинских частей и организаций Вооруженных Сил
Российской Федерации, не вошедших в <<майские>> указы

Президента Российской Федерации 2Q72 rода

Ns
пlтl

наименование
подразделений

воинских частей и ор-
ганизаций ВС РФ

Категории работников,
не вошедшие в

<майские> указьт
Президента РФ

обосноваяие

1 2 з 4
Медицинские работники

1 Медицинские: пуЕктьL
лазареты, роты, части
воинских частей (бри-
гада, дивизия, корпус,
армия, база, склад),
1^rреждений Мо РФ

Медицинские работ-
ники (врачи, средний и
младший персонал),
см. табл. N! 80 приказа
Мо РФ от 23.04.2014 г.
Ns 255

Наряду со специамстаI4и медицин-
ских }^{реяцений РФ осуществ:rлот
лечебную деятельность по охране
здоровья граяqдан РФ

2 Военные комиссариаты
субъектов РФ, городов,

районов

Медицинские работ-
ники (врачи и средний
персонал) военно-вра-
чебной комиссии

Наряпу со специаJIистalми медtцин-
ских )пФ9х(дений РФ осуществллот
лечебн}то деятеJьность по охране
здоровья граждшr РФ

з Медицинские под)азде-
лениrI (по,:rиклиники)
ВОенно-l^rебньж (уrеб_
ньг<) уryеждений МО
РФ (уrилища, академии)

Все категории меди-
цинского персонала:
врачи, медицинские
сесц)ы и другие медра-
ботники

Нарялу со специалистами мед.lцин-
ских )^4)еждений РФ осуществ.плот
лечебн}то деятеJьность по охране
здоровья граждан РФ

4 ФГКУ <IJeHTp фарма-
ции и медицинской
техники) Мо РФ,
(Московская обл.,
г. Мытищи, ул. Щорса,
д.lа)

Врачи, фармацевты,
провизоры, санитарки

ФГКУ кЩентр фармации и медицин-
ской техники> оказывает услуги, со-
ставJuIющие фармацевтическ)то дея-
теJIьность. Через дшrный I {eHTp про-
ходят все лекарственные средстваJ

пост).пающие в медтциЕсш{е органи-
зации Министерства обороны РФ.
Перечень мед{цинского и фармацев-
тического персонaL,Iа оргalнизации
насrмтывает 38 человек (8 фарма-
цевтов, 5 врачей-бакгериологов, 2

фельдшера, 7 лаборантов, 5 санита-

ров). IJeHTp осуществJuIет след),ю-
щие фlтrкции: хранение лекарствен-
ньD( средств и препараrов дIя меди-
цинского щ)именениJI, перевозка ле-
KapcTBeHHbD( средств и препара-
тов дIJI медицинского применениJl,
отпуск лекарственньD( средств дIUI
медицинского применениJI.

5 Врачебно-спортивные
диспансеры ФАУ МО
РФ (ЦСКА> и его фи-
лиалов

Врачи, средний и
младший медицинский
персонал, фармацевты

Наряду со специалистами медицин-
ских учреждений РФ осуществляют
лечебнlто деятельность по охране
здоровья граждан РФ



Работники культуры
6 Культурно-просвети-

тельные организации
(клубы) воинских ча-
стей (бригада, дивизия,
корпус, армия), выс-
ших BoeHHbIx училищ

Нача,тьник дома офице-

ров, заведутопдий клу-
бом, инструктор клуба,
библиотекарь, артист
оркестра, артист ilнcaJi{-

б.пя, работники библио-
тек

Осущеотвляют деятельность по со-
хранению и раввитию Российской
культуры так же, как и их коллеги в
других учреждениях культlры РФ

Работники образования
7 .Щетские дошкольные

организации (детские
сады) воинских частей
(бригада, дивизия, кор-
пус, армия)

Все категории педzгоги-
ческого cocTilBa: заве-

д}1о1Iий детским садом,
методисты, педаIоги и
т.д. (см. табл. М 71-73
приказа МО РФ от
23.04.2014 г, N 255)

Наряду со специалистzlJ\4и образова-
тельньIх уrреждений осуществляют
педагогическую деятельность

8 Высшие 1^rебные
дения МО РФ

Преподаватешr утебньтх
центров подготовки
младших специалистов

Несмотря на занимаем1по штатную
должность <Преподаватель) и от-
несеЕия к категории педаIогиче-
ских работников, непосредственно

участвующих в образовательном
процессе выплат по <дорожной
карте) не получают. Находятся в
штате высшего у,rебного заведения,

9 ФГКОУ КЛОМОНОСОВ-

ский морской ко:rледж
Военно-Морского Фло-
та> Министорства обо-

роны РФ
(г. Санкт-Петербург,
г. Ломоносов,

ул. Красного Флота,
18i48)

Начальники циклов Нача,ъниrсл цикJIов - это нмболее
по,щотовленные, опьпяые педагоги,

р}т(оводяпше уrебньп.r процессом и
проводяпце большое количество

учебньж занятий. При этом в насто-
ящее времJI они зарабатьваот мень-
ше всех на р},ковод]мом ими цикJlе.
С 1996 года опл.rта труда этих работ-
ников вкJIючала в себя окJIад и до-
поJIнительно оплаIмваем},ю препо-

давательск},ю рабоry. но не более
З60 уrебньп< часов в год. В 2010 году
должность (начальник цикJIа) лик_
видцроваЕа и вместо нее введена

должность (среподаватель (нача,,rь-

ник цикла)>.
Во испоlпlение Указа Президента
Российской Федерации Ns 597 от 7
мая 2012 года эти работники нача,rи
пол)лать соответств},ющие доплаты.
Одrако новьй штат, введенньй с l
января 2017 г. вновь искJIючил эту
должность и ввел должность
((нача,lьник цикJIа)] что автоматиче-
ски вывело эту категорию работни-
ков из-под действия данного Указа.
Это привело к резкому падению
ypoBIuI жизни этих работников по
сравнению с подчиненными препо-



воспитатеrпл
(старшие воспитатели)

даватеJuIми. При этом их трудовм
фуrлсц.rя не изменилась.
обу.rение и воспитание - .ще сю-
роны од{ого процесса. Прподава-
теJIи вкJIючены в (дорожI{уIо карту>,
а восIIитатеJIи (сгарIпие воспита-
тешл), готовлщло каш)ы дIrI судов
обеспечеrпая Военно-Морского фло-
тц из этого списка исключеЕы.


